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INTRODUCCION 

El presente Boletin expresa una resefia de lo ncontecido en la dindmica 

del Servielo Penitenciario de la Provincin de Buenos Alres durante el curso de 

1879, 

Durante el afio se produjeron dos hechos de singular trascendencla, que, 

con signos opuestos, produfjeron consecuencias de real importancis en el tracto 

cotidinno de la Institucion; el falleelmiento del Subjefe del Servielp, Coronel 

Franclsco Marlano Sgabussl y la innugurreion de la moderna Unidad 13, Junin, 

EL CORONEL SGABUSSI 

Como se decia, el 5 de octubre se produjo el trfigico fallecimlento del Co- 

ronel Francisco M. Sgabussl, a raiz de un aceldente sutomovilisiico en los adre- 

dedores de la cludad de San Pedro, 
El Jefe desaparecido nacid en Remedios de Escalada el 10 de diclembre 

de 1919 ¥ a lo largo de su carrera militar —pas6 a retiro en 1070— llevd adelante 

funclones en Mendoza, Campo de Mayo, Tandil, Cordoba, en ¢l Regimiento de 

Patriclos y en el Distrito Militar La Plata, actuaclén que culmind como SBecrefa- 

rio del Estado Mayor Conjunto. Mis adelante y en un momento dificll para el 

pais, el militar fallecido se desempefié como Subjefe de Policia en la provinela 
de Santa Fe y fue intendente en la cludad del mismo nombre, 

Mis alli de la simple enumeracldn de referencias profesionales, cabe 

destacar que ¢l Coronel Sgabussi —como lo hictera a lo largo de su vida— mostrd 

en el elerclelo de la Subjefatura de esta Instituclén, exeepclonales condlelones 
de rectitud ¥ abnegaclon ¥ una refternda voluntad en el cumplimlento del deber, 
hasta el punto de converlirse en un elemento de obligada dindmica en eltlempo 
que duré su gestion en las funciones penitenciarias: 

DESIGNACION DEL TENIENTE CORONEL JORGE ALBERTO OPPECINI 

Continuando con los hechos trascendentes en s marchs institucional du- 

ranie el afio 1979, cabe consignar que con fecha 5 de noviembre y en virtud del 

decreto 2286,79, el Poder Ejecutivo provincial designd al Tenlente Coronel (RE) 

Jorge Alberto Oppecinl para cumplir funclones de Subjefe del Serviclo Peniten= 

¢larlo, cubriéndose asi la vacante dejada por el fallecimiento del Cnel, Sgabussl 

¥l Tentente Coronel (RE) Oppecinl —quien se hizo cargo de s5us funciones 

el 12 del milsmo mes en una ceremonis celebradn en el Patio de Armas de la 

Escuela de Cadetes— nacié en Buenos Alres en 1926 y egresd del Coleglo Militar 
de li Noelén con el grado de Subtenlente en 1947, cumpliendo su primer desting 

en el Reglmiento 28 de Infanteria con aslento en Goya, Corrlentes. 

En su lamblén dilatada carrera, el nuevo Subjefe cumplié [unciones en 

la Compafiln Arsenales del Arsenal “Esteban De Luca” ({Buenos Alres), en el 

Coleglo Militar en Palomar, Escucla Superior de Guerra en Buenos Alres, Escueln 

de Buboficlales “Bargento Cabral” (Campo de Mayo), en &l Regimiento 1 de



Infaateria “"Patriclos” en Buenos Alres. Ademas, ¢l Teniente Coronel Oppecind 
cumplié con sus funclones en los sigulentes destinos: Jefe de Operaciones del 
Regimiento 29 de Infunteria en Formosa, Jele de Operaclones, Reglmiento 3 
de _Inrantaria de Tabladn; 3% Jefe del Regimiento 2 de Ja misma arma en Buenos 
Alres. Mis adelante, cumplié funciones en In Jefatura III “Operactones” dal 
Estado Mayor General del Ejército ¥ en la Subsecretaria de Guerrn, Asimismo tue Jefe del Cuerpo de Cadetes del Liceo Militar “Genersl San Martin” y, fi- nalmente, so desempeiié en la Jefatura 1 “Personal” del Estado Mayor General 
del Ejéreito, 

El Tenlente Coronel Oppeecini pasé & retiro en abril de 1871, 
INAUGURACION DE LA UNIDAD 13 (JUNIN) 

El 18 de abril, quedd offcialmente inaugurnda Ia moderna Unidad Penl- 
lenclarla 13 —Junin—, instituto carcelario creado pars salisfacer los requeri- 
mientos judicieles del Departamento de Junin, que abaroa los partidos provin- 
ciales de Oeneral Pinto, Leandro N. Alem, Lincoln, General Arenales, General Viamonte, Rojas, Chacabuco y la cludad cabers de Purtido, en un total territo- 
rial de 21682 Km, 2 con una poblaciin estimada en los 230,000 habitantes, de los que un 45 % se encuentra asentado urbanamente, mientras que ol 55 % res- 
tante se disemina en una regién tiplenmente agricola ganadera. Estas carace 
teristicas (summdas a varlables demograficas, econdmicas, ocupacionales y de desarrollo), configura una tipologia delictiva en los casos de violaciones & las normas de In propiedod, orientada hoeln el robo ¥ el hurto, mientros que en ::1: n:lfii;gfi c;nuw persutl::a s¢ Encuentran wna mayor proporelén de lesiones, rifins, respecto de olros - sdomi- nancls de caracteristicas urbanas. RS g Tudm ellos, unidos o la experiencia penitenclard Cons- truceién de un establecimiento de meflalespewmm t‘;:m:ftahdfl una Unidad destinada: al alojamiento de procesados, construida en un predio de una_supfirfl.nle aproximads de 23 hectireas, asentado frente n la ruia pro= vincial 188 que une Lincoln con Rojus. Su capaeldad de alojamiento es de 320 plazas y posee dos grandes pabellones de méxima y medlana seguridad. ros- pectivamente, que reciben 160 internos cada uno. Asimismo, la Unidad posee 

templando ese méximo, que se complementaria con la eonst : 
pabellén, sin resentimiento de Ia funclona lidad mumfim“ mflflfifimmflmhl;nmfnlo 

sistema unicelular en todos los pabellones, asi como I Infraestruct 1 mentaria que tblean o la Unidad entre las mds modernas del mul:::n,m::?t:: 

cindose su eseuels, biblloteca, capilla, glmnesio cublerto, hospital y talleres 
Ln obra, en general, Tue completada con la ereccion  extramuros, de las oficlnas 
de Administraeién, Casino de Oficizles y vivlendas parn ¢l personal, _ 

En lo que hace a la vigllancia y seguridad, el instituto posee un circiito 
cerrado de television que foellita el extremo control permanente de la pobla- 
cion ecarcelarin y cuenta con un doble alambrado, que dellmita el area de 
seguridad, con alambrada eléctries intermedlia y muro subterréneo. 

- A la sobrin funcionalidad del disefio, se agregan en esta Unidad una in- 
mejorable luminacion, tanto natural como artificlal, y un sistema de calefac- 
elén que satisface con amplitud las necesidades de ln sona en que e asienta. 
Los modernos locutorios, a su ver, permiten visitas simultineas e Individunles 
A 38 internos, d 1o que debe agregarse tres salas de abogndos. 

El Area destingda a la escueln, cuenta con slete amplins ¢ luminados 
salas % Lres locales destinados a bafios, scoretaria y despacho del Director. A 
esto se sumna una espaciosn biblioteea., 

La caplilla, de dizefio destacable por su armonia y funclonalidad, posee 
un altar que se consttuye en el centro de un absnleo de bancos [ljos de ele- 

pante réesolueldn, 
Por olra parte, Ia Unidad 13 (Junin) cuenta con una estructurn hospia- 

lurin que le permite afrontar con elementos propios las necesldades emergentes 
¥ posee todos los servicios que exige el aclual conceplo médico aslstencial 

Las celdas, amplias y profusamente lluminadas, poseen unn cama fiju, 
lavabo ¥y serviclo sanitarlo ¥, merced a olro aeertada prevision cabe consignar 
gue todos los servicios Indispensables, Inclusive el suminigtro de energia elée- 

trica, son externos, o gue implica gque todns las repacaciones pueden Ilevarse 
a cabo sin Interferenciz en la vida normal del penal, 

Cabe, concluyendo o este respecto, aseverar que este establecimiento para 

procesados del Departamento Judiciil de Junin, inaugurs ung nueva elapa en 
materia penltenclaria no sélo en la provincia de Buenos Alres sino en el pals 
todo. 

259 ANIVERSARIO DE LA ESCUELA DE CADETES 

El 2 de setiembre, le Escuela de Cadetes de estp Institucion cumplié sus 
primeros 25 afios de existencia. Su funciim, como es notorio, es la de formar n 
través de severcs planes de estudio, a gquienes, al egresar, pasargn a formar 

parte de los cundros de la oficlalidad penitenciaria. 
La Escuela de Cadetes también ha sufrido una evoluclon favorable hista 

eonvertirse en un moderno instituto educaclonal que imparte a sus educandos 
una completa formacion secundaria nl tiempo gque los inslruye y adlestra en 
las actividades propias de In vida profeslonal futura. 

Esta Institucidn comenzd a funcionar en 1854, en virtud del decreto pro- 

vincial 11838, en dependencing de la Unldad 1 (OLMOS), trasladindose pos- 
teriorments a la Unidad § (LA PLATA) Bn la actualldad, ocupa lus instalaciones 

del amplo solar ubleado en la calle 44 esquina 135 de esta cludad de La Plata, 

en una superficie total de, aproximadamente, cuatro hectireas y media; Alas 
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antlguas construcciones, con el correr del tlempo, se le han agregado nuevos 
umbitos de modernas edificaclones destinadas al funcionamlento especifico de 
Ia Escuela, 

En la actualidad, la instruceion impartida, permite o los alumnos egresar 
con el titulo, offcialmente otorgado, de Bachiller Naclonal en Clencias Peni- 
tenciarias, lo gue les permite no s6lo pasar a integrar los cuadros de Oficiales 
del Serviclo Penitenciario, sino tamblén el ingreso a institutos de instruceltn 
terclaria, como ocurre en la Universidad Naclonal de La Plata, donde son ad- 
mitldos sin previo examen de ingreso. 

En este ano, la Escuela de Cadetes conté con 123 alumnos los que, como 
¢3 regular, reciben formacién intelectual o de aulas en horas de la mafiana y 
téenico profesional durante el curso de la tarde. La estructura del instituto 
pogee una plana mayer integrada por Director, Jefe de Cuerpo, Jefe de Estudios 
¥ Jele de Segurldad, los que son asistidos en sus funciones por el euadro de 
aficlales Instructores. La formaeién de aulas se Imparte por un cuerps de 28 
profesares, 

En un somero anilisis de la actlvidad levada a cabo por la Escusla de 
Cadetes en sus 35 afos de existencla, cabe destacar que su evolucidn le ha 
permitido converticse en un Instituto modelo ¥ su eliclencly se observa a trovés 
de la progrestva evoluelén, en el campo del rendimiento profesional, de sus 
smeeslvos egresados. 

OTHOS HECHOS DISTACABLES 

En' otro orden de Ideas, cabe destacar, entre los hechos de importancia 
vividos por la Institucidn a lo largo de 1978, la fellcitacién hecha llegar a la 
Jefitura del Berviclo con fecha 30 de enero, por el Comandante del 59 Cuerpo 
de Eférelto, General de Divisién José Antonlo Vaguers, quien en la oportunidad 
puso de resalto el apoyo prestado por la Unidad 4 (Bahia Blanea) con motivo 
de los eplsodios en el marco reglonal, que ha vivido la Reptblica en los dltimos 
meses, 

Asimismo, €l 15 de marzo, el doctor Alberto Rodrlgues Varela, Ministro 
de Justicia de la Nacldn, realizé visitas informativas a las Unidades 8 (La Plata) 
¥ 2 (Bierra Chica}, mestrando a1 fin de sus recorridos una notoria satistaccion 
porn!!unflhnflmwntndelflufl]fl&fiuflflhfll&flflpfldm ¢l doctor 
Rodrigucz Varela, contestando a una requisitoria perlodistiea, destact que las 
ciirceles del pais se encuentran a 1a altura de las mejores del mundo. 

Por otra parte, el dia 14 de junio, se llevaron a cabo las Primeras Jornadas 
de Programacion y Aciualizacidin Blbllotecolégics, organtzadas por la Direccién 
de Tratamiento. 

ALGUNAS OBRAS 

Con respecto a las cbras materlales llevadas n cabo en este periodo 
(de las gue se dn cuenta detallada mads adelante) cabe destacar, por su im- 
portanein, las sigufentes: Instalacidn de un tablero general de electricidad e im- 
permenbilizaeidn de la cublerta del Sector *B" sn sede de In Reparticlén; repara- 
cidn en la eslructura de Independizacion de los desaglios cloaciles y pluviales 

en la Unidad 1| (Olmos); adecuncién de calderss ¥y marmitas, locutorios ¥ 
receptorias de visitas y construccion de un taller de tapizado, en la Unidad § 
{Mercedes); construccidn de una casa hobitaclén en la Unidad 7 (Azull; cons- 
trueeidn del cerco perimetral del sector talleres de la Unldad 9 (La Plata); en la 

Unidad 12 (Gorina) se llevaron a cabo los proyectados trabsjos de remodelacién 
y ampliaclén de los servielos generales para internos y, también, se remodeld 
integralmente el sistema sanitario de la Escuela Buperior. 

Finalmente, resulta grato sefinlar que este Boletin Anual 1979 ha sido 

impreso —tareas que por largos afios se levaron a cabo en imprentas ajenas 
a la Institucién— en los Talleres Oriflcos de la Unidad 1 (Olmos), euyn ac- 
tualizacién, a partir de este afio, le permite encarar con solvencia todo tipo de 
trabajo de imprésion, cualesquiern fueren sus caracteristicas y contenidos. 

Damos a continuaciém un detalle completo pero no exaustivo, de lo He- 
vado a cabo por el Berviclo Penltenclario, dividiendo, para una mejor ilustracin 
del lector, las actividades por dreas, segin los organismos que las hayan llevado 
adelante. 
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SERVICIO PENITENCIARIO 

DIRECCION DE SEGURIDAD 

La Instruccidn y Capucitacion del Personal, como asi también el equipa- 
miento en sus distintos aspecios —como dos de los objetivos mas destacodos de 
la estructura de Segurldad— fueron logrados, en buena parie, por este Organis- 
mo de Conduccldn durante el afio 1679, 

Con respecto al primero de esos objetlvos, se ha tratado de lograr —me- 
dlante Academins e Instrucclon Militar— orlentar lales tareas en busea de un 
nivel de formaciin, en laz misfones especificas que cada Agente desempeiia, 
que cubra los requerimientos planteados por el uso de modernos saulpos de 
Beguridad; equipos éstos que presuponen la aplicaclén de modalidades neordes. 
Sin perjuicio de lo expuesio, es del caso aclarar que eada Agente —al blen es 
preparado para la tarea que cumpla— lo es tamblén para todas las demas tareas 
de Seguridad. 

Esta Cupacitaclén del Personal, trata de obtener un indice de formacién 
de lgual nivel en todas las Unidades v en los distintos Cuadros de acuerdo con 
las posibilidedes y facultades de sus componentes. 

Sabido es que la tarea de Beguridad ya no se limita & un slmple rol ase- 
gurativo que se le atribula con anterioridad. Y exlste un nuevo enfoque mucho 
mis amplio que slgnifica, para este Organismo, el desarrollo de planes de Ins- 
truccion acordes con la realidnd del momento ya que #l personal debe actuar 
en slluaclones de emergencla respondiendo a esa evolucion, a la que debe aco- 
modar sus procedimientos. 

La Accion Preventlva, que es uno de los factores mis Importantes en los 
irabajos de Seguridad, se halla prevista en los planes de Instruccién., Y es 
evidente que esa preparacion del personal ya ha dado sus frutos. Prusba de 
ello, es el hecho de que, durante este periodo, no se han regisirado huelgas, 
amotinamientos u obros actos de Indieipling colectivos, resultando de una eff- 
clente acelén preventiva aplicada con moderno criterio. 

Con respecto al segundo de esos objetivos —el equipamiento, que es factor 
preponderante parn ol éxito— se ha continuado con las previsiones para la in- 
corporacién o reposiclon de nuevos elementos en el orden de armamento, o= 
municaclones ¥y antomotores, 

Asi, por clemplo, se han Incorporado los slgulentes elemantos: 
&) En comunicaclones: 2 (DO8) conmutadores ¥ 85 (SEBENTA Y CINCO) 

aparatos telefénicos con destino a distintas Unidades. 
b) En automotores: 6 (SEIS) camiones de distinto tipo; 1 (UNO) émnibus 

¥ 3 (TREB) earrocerias tipo Celular sobre chasls Mercedes Benz 914. 
Be tiene previsto, como Incorporacién parn 1980, 11 (ONCE) camlones 

Celulares de distintas caracteristicas: 10 (DIEZ) automdviles, con lo que se 
estima se podran llenar las necesidades de Unidades, Cuartel de Segurldud, ete, 

e 

DIRECCION DE TRATAMIENTO 

Direccion de Tratamlerito Penllenclario se encuenirn aboeada a uno 
tarea g perfeccionamiento de las disthtas dreas gue la integran, mediante la 
implementacién de cursos y seminarios de Instrucelén, en los cuales se desarro- 
llan los distintos topicos que hacen a la finalidad Gltima de su funciém, o sea 
el mejoramiento de las condiclones morales, educallvas y de capacliacion labo- 
ral de los Internos, 1o que orlgina como consecuencla inmedlata su virtud rein- 

Vista de la entrada a la Unidad 2 —Sierra Chica— donde se observan los pilotes 

que sostendrin a un nuevo puente parabolico, 

serelén soclal, dotado de elementos explrlmnles_l:;j bases educativas de las gque 

; de lns que no ftenia un basamgento sdlido, 

wmfi? cu‘::nplut:::lento de los enunciados precedentes se realizaron, las Primeras 

Jornadas Penitenciarias de Actuallzaclén Bibliotecoléglen, con aslstencia de los 

bibliotecarios de todas las Unidades, donde se impartieron directivas ¥ se se- 

fialaron los lineamientos para que “La Biblloteea”, cumpla dentro del esguema 

de Tratamiento una funcion de primordial importancia,



En ldéntleo sentido se organizgaron y desarrollaron Jornadas de Estructu- 
racidn de Aslstencla Soclal, en las que se destacod la funcién del Asistente Soelal, 
como factor importantisimo en la tarea de resocializacion. 

Se encuentra proyeciado para el afio entrante eontinuar con la misién de 
perleccionamiento del personal que desarrolla su labor en el drea y a tal efecto, 
se reallzard un curss de Jefes de Registro de Internos, encargado de las dreas 
laborales ¥ Capellanes de todas las Unldades, 

En el aspecto educativo s ha intensificado el accionar, para gue aquellos 
internos que han culminado su clelo secundario en prision, o que ya lo poseian 
al ingresar, puedan continuar con earreras terclarias, asi es que en la actualldad 
tenemos Inlernos sometidos al Régimen de Prueba previsio en el O.E P, que 
estan cursando lales earreras como Abogacis, Agronomia y otros con pronto 
ingreso o la Facultad Regional Tecnoléglca, 

A nivel de clelo primario, estdn funclonando en todas las Unidades, bajo 
la supervizaclén de la Direcclén de Adullos del Ministerio de Educncldn ¥ con 
In Intervenclon direcls de la Direcclon de Tratamiento, escuelas primarias, 
Mnmm.enmmmnlmmwmmmmw» 

ticlpd en In 3% Exposicion Internacional de la Provincla de Buenos Aires EXFO- 
CLAVARRIA 79, donde obtuvo el GRAN PRIMER FREMIO y en la Exposicion 
del ENCUENTRO-BARADERO, donde reciblé los mis elogioses conceptos al 
Mejor Expositor. 

Los trabajos presentados, som una muestra de los distintos aspectos de 
1nr1 hfiafimfiu de los internos de las distintas Unidades de este Serviclo Pe- 

Aslmismo esté en elaboracién, la implementacién en Unidades cercanas 
4 centros urbanos importantes, del elelo secundario libre, eon la aslstencla de maestros de las Unidades y profesores del Ministerlo de Educacién. 

Lo expuesto demuestra que Ja Direcelén de Tratamlento, imbuida de una nueva filosofin en cuanto a la resoclalizacién del interno, qulere lograr su obje- tivo, permitiendo que el hombre que ha delinguldo se reintegre a su medio con 
los elementos suficientes, para no relncldir en ol delito. 

ESTADISTICA GENERAL DEL DEPARTAMENTO REGISTRO GENERAL 
DE INTERNOS ¥ TRAMITE JUDICIAL 

Ingresos durante el afo 1979 4.52¢ Internos 
Likerindes durante el afio 197§ 3.038 Internos 
Falleclmlentos durante el afio 1979 34 Internos 
Pases a penados 1874 Internos 
Condiclonales tramitadas durante el afio 1679 1053 Iniernos 
Internos castigados durante o afio 1979 4580 Internos 
Cumpliendo con accesorla Art. 32 Codigo Penal 40 Internos 
Otorgamiento del beneficio de Art. 18 C.EP. 128 Internos 
Otorgamiento del beneficio de Arl. 17 C.EP. 130 Internos 

oy T . 

ESTADISTICA POR EDAD 

Menores de 18 afios 
De 18 a 21 afios 
De 21 a 35 afigs 
De 35 a 60 afios 
Mayores de 60 anos 
Be lgnora edad 

TOTAL 

ESTADISTICA POR NACIONALIDAD 

Argenting 

Paises Hmitrofes 
Americanos no Umitrofes 

Europeos 
Otros 

TOTAL 

ESTADISTICA POR ESCOLARIDAD 

Anallabetos 
Estudios primarios 
Estudios secundarios 
Estudios universitarios 

Be lgnora 

TOTAL 

CLASIFICACION POR DELITOS 

Contra las personas (culposos) 
Contra las personas (dolosos) 
Conlra el honor 
Contra la honestidad 
Contra la lbertad 
Contra el estado eivil 
Contra 1a propledad 
Contra ln seguridad comin 
Contra la seguridad de la Naclén 
Contra los poderes pablicos y el orden constliiucional 
Contra la administracion pablies 
Contra la fe plbliea 
Loy 4847 (Juegos prohibldos) 

Otras leyes especiales 
Autoridades militares 

Contra la tranquilidad pablica 
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PORCENTAJE DE POBLACION 

Penados 

Procesados 
Penadas 
Procesadas 

DEPARTAMENTOS JUDICIALES 

La Plata 
Lomas de Zamora 

Dolores 
Junin 
Trenque Lauquen 
Ban Martin 
Moron 

Azul 
Bahia Blanca 
Ban Isidro 

Mercedes 
Mar del Plata 
San Wicolis 

Otros 

POR CONDUCTA 

Ejemplar 
Muy Buena 

Bueng 
Rogular 
Mals 
Péslma 
Ohservaclin 

Varones primarios 
Varones reincldentes 
Mujeres primarias 
Mujeres reincidentes 

TOTAL 

TRASLADOS DE INTERNOS A COMPARENDOS 

- 
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INTERNOS PRIMARIOS Y REINCIDENTES POR SEXO 

Internos 
Internos 

Internos 
Internos 
Internos 
Internos 

Internos 

Internos 
Internos 

Internas 

Internas 

Internos 

Internos 

ABISTENCIA SOCIAL PENITENCIARIA 

Ly DIRECCION DE TRATAMIENTO tenlendo en cuenta la misidn ospe- 

cifica ‘que le compete en la Institucién, “tener o su cargo el tratamlento de ins 

porsonas para quienes el Jues competente provincial haya dietado una medida 

precautoris con la finalidad de adaptarlos al medlo soctal al gque se reintegran” 

v atendiendo a una de las funciones especificas: La Asistencis Soclal de los 

Internos, sus familins ¥ la del Personal, ha resuello crear el 27 de azoato del 

afio 1079 mediante Resoluctdén T62 la DIVISION ASISTENCIA SOCIAL. 

Tlene coma finalidad estructurar en forma organica la labor que desa- 

El grabade muestra una vista exterior de la nueva sala de visilas de s 

Unidad 4, Bahia Blanca. 

rrollan los Asistentes Soclales, centralizando funclonal y jerirguicamente & 

los mismos para el logro de los objetivos propuestos a través de la fiscallzacion 

y coordinacidn de la taren asistencial. 

A 1os fines previstos y como inicio de la labor a desarrollar se reallzaron 

las JORNADAS DE PROGRAMACION ¥ ESTRUCTURACION DE ABIBTENCIA 
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BOCIAL, en fecha 6 y 7 de diclembre, organizadas por la Division con 1a parti- 
cipaclon del personal de Asistentes Sociales que se desempefian en la Reparti- 
clon, 

Durante el desarrollo de las mlsmos se establecleron ln misién ¥y funclones 
que lé atnfien, de acuerdo o los instrumentos legales que rlgen en la Institucidn, 

Se dieron las pautas a seguir en el desempefio de la labor diaria, la gue 
debe darse m través de todo un equipo penitenclario; que s# ha ido ampliando 
¥ comprende a los funcionarios de la Repartleldn, Jefes de Unldades, Jeles de 
Vigllaneia y Tratamiento, Jefes de Talleres, Capellanes, Médicos, Psicologos ¥ 
Asistentes Bociales. 

Para definir, combatir y ellminar las causas de determinados comporta- 
mientos sotlales inaceptables st reconoce un sistema de protecclon social, en 
¢l que la detencién no debe eonstituir un fin en si mismo, sino que se configura 
como la ocaslén de tratar al Interno con el objeto de que éste, una vez en 
lbertad, sea capdz de levar una vida conforme a las leyes soclules, 

La accidn del Asistente Social se basa en el mutuo respeto y el comiin 
Interés por la labor de equipo para un logro: la Inserclén soclal de los internos 
de la Unidad. 

El principal objetive en el trabajo del Asistente Soclal es ayudar al in- 
terno a permanecer dentre de la Unidad y distingulr con eclaridad entre un 
hombre que sélo permanece fisicamente en el enelerro y otro que estd alli to- 
talmente, es deeir, aceptando su propia responsabilidad de estar privado de 
libertad y utllizando el tlempo que permanecee y la oportunidad de infelar o 
proseguir un estudio y trabajo gue se le ofrece. 

La labor de los Asistentes Sociales debe basarse en los principios del 
Serviclo Boclal los que parten del concepto fundamental de la dignidad del 
ser humano, en cualquler circunstancla, ¥ en su capacidad para hacerse res- 
ponsable de sus proplas decisiones y condueta, 

En las conclusiones aportadas se establecio: 
— Necesldad de cubrir vacantes en las distintas Unidades del Radio Ca- 

pital ¥ del Interior, 
~— Establecer contactos permanentes con las Secclones de las Unidades a 

fin de ejercer supervision y orientacién adecuada, considerando la 
provlemética de cada lugar de trabajo. 

— Asesorar en forma permanente a través de dircctivas emanadas de 
esta Direceidn. 

DIVISION CULTURA 

Es la misién de In Division Cultura "elevar el nivel cultural de los Internos 
procurando su superacion moral e impulsar las actividades fistcas para el man- 
tenimlento de In salud"”. 

Tieme como funciones: 
— Facilitar, a través de personal y medios, la Inlclaclén o continuacion 

de estudios primarics, secundarics y terclarios. 
— Promover el desarrollo y expansion de las Bibllotecas de las Unidades, 

e T i 

électuando el debldo contralor de las existencias, 
— Programar el desarrollo de couocimientos culturales de los internos 

mediante difusiones radiales, peliculas conferenclas vy actividades 
musicales, 

— Orlentar lus lecturas y facililar los textos necesarlos de los internos. 
— Proponer la Inclusion de previsiones presupuestarias destinadas a aten- 

der ¢l gasto que demanden las actividades culturales, la educaclén 
fisica ¥ la prictica de deportes: 

— Varladas son las tareas que competen a esta Division y por lo tanto, 
tamblén varlados sus objetivos, generales o especificos, 

OBJETIVOS GENERALES 

Lograr la elevacidn espiritual del interno. 
Fropender al uso positivo del ocio por parte de los internos. 
Ayudar 8 que las Unldades Penitenciarlas se conviertan verdaderas 

comunidades de rehabilitaclén y readaptacion integral 
OBIETIVOS ESPECIFICOS 

EDUCACION 

Conclentizar una escala de valores que le permitan adoptar conductas 
responsables, 

Otorgar una formuaclén bisles que le permita al alumno enfrentar con 
éxito una salida laboral 

Reconocer las diferentes funciones del lenguaje en manifestaciones orales 
¥ escritas, 

Lograr que el alumno plantee y resuelva situaciones de 1o vida dlarla, 
integrando los conocimientos adguiridos con espiritu eritico y creative, 
BIBLIOTECA 

Fijar las pautas de lrabajo bibliotecolégico en las Unidades. 
Desarrollar el gusto estético y la capacidad de lesturn, 
Poner a disposicion de los lectores el material bibliografico. 
Comprender y valorizar obras significativas de la literatura en lengua 

castellana, 

Cultivar Ia sensibilidad estélica de los internos teniendo en cuenta In 
multiplicidad de facetas del arte, que hacen al perfecclonamiento del hombre, 

Mejorar la salud fislea y psiquica medlante In prictica de deportes. 
Inculear habltos de solidaridad y sana competencia. 

ACTIVIDADES DE LA DIVISION CULTURA 

La Divisién Cultura comprende las Secclones de Educacién, Biblioteen y Cultura. Las tareas que desarrollaron las mismas en el transeurso del afio, son 
las que a continuaclin se detallan: 

S . -



EDUCACION 

Abarca las ramas de Instruceldn primaria, secundarla, terclaria, estudios 
unlyersitarios ¥ oursos por correspondencias, | 

El seguimiento de los alumnos se lleva a través de una flcha pedagdglen, 
en la cual se vuelven los dalos estadisticos elevados mensualmente por las 
Unidades. 

Educaciin primaria: Todas las Unidades cuentan con Escuelas o Centros 
de Adultos que dependen de la Direcelén de Adulios del Ministerlo de Educacion 
de la Provinela de Buenos Alres; habiéndose creado, a medlados de este afio, 
las de Unidad 13 (Junin) y Unidad 14 (Genernl Alvear), 

Educacion secundarin, tereiaria ¥ universitaria: En este nivel, los nlum- 
nos prepararon Ins materias, en condiclén de alumnos lbres, y rindieron 
exdmenes en los Establecimientos correspondientes. 

En alumnos, los internos penados Art, 18 del C.E.P. cursaron materias 
correspondientes o estudios terclarios o universitarios, previa autorizaclon del 
seflor Divector de Tratamiento. 

Cursos por correspondentia: Los interesados han solicltado ln autorbo- 

cldn para inseribirse en diferentes cursos 
Con ¢l objeto de ejercer un mayor control administrativo en el drea 

educativa, se reglamenté mediante la Disposicion N 7,79, 

BIBLIOTECA 

Los dias 14 y 15 de junlo se reallzaron lan Primeras Jornadas de progrn- 
macién y aclunlizacion bibliotecoldgica con la eoncurrencia de los bibliotecurios 
de todas las Unidades. 

El mavil que determing las mismas fue la necesidad de aunar eriterios e 
Impartir directivas sobre la tarea bibliotecoléglen, i 

Las Jornadas fueron inauguradas por el sefior Jefe del Serviclo Peniten- 
clario; acto seguldo el sefior Director de Tratamiento, se refirid o la lmportancia 
de las biblioteess en las Unidades v el rol que cumple & bibliotecario. 

A continnacion la Jefe de la Division Cultura hizo una introducein con 
el tema "La cultura y el lbro”, llustrando la misma con dlapositivas, para 
arribar al tema princlpal: Organizacién bdslea de las bibllotecas de las Unl- 
dades, tratado por la bibliotecarla de ln Division, quien subdividié el mizmo 
en una parte tedrica ¥y una pricticn. 

Por Gltimo se propusieron tres temas: Préstamo en las biblotecas, La 
censura del material bibliogriflco y Medios para la atraceidn del interno o la 
Biblioteca, Se formaron tres comisiones entre los presentes para debatir sobre 
los mismos. 

Finalmente el sefior Jefe del Servicio procedidé a la clausura de lasz Jorna- 
das e hizo entrega de certifiendos a Ios concurrentes, 

Por las conclusiones obtenidas la Direceldén de Tratamlento dictd normay 
para la reorganizacién bibllotecolégica, & través de la Disposicion N© 6,79, 

= 

Durante este afio se lincrementé el maleriul bibliogrifico de las Unidades 
mmnmumrwmmmeMrm- 
clones de entidades, como por ejemplo Ayuda Cristiana a las Chreeles. 

CULTURA i 

Durante el presente afio se llevaron a cabo entrevistas con autoridades 
¥ otros organlsmos, a saber: sefior Subsecretarlo de Cultura del Ministerio de 
Educacion de la Provinela de Buenos Aires, Prof. Franeisco Carcavallo; sefior 
Director de la Direccion Provinclal de Turismo, Tte. Crnel, (R.E.) Alejandro 
Molteni; Jefe del Departamento Promocién de éste, sefior Torchio; sefiora 
Directora de la Direccién de Cultura de la Municipalidad de La Plata, Prof. 

Una vista exterior de la Oficina de Control de la Unidad 2, Sierra Chica. 

Nelly Ch. de Lorenzo; autoridades de la Direceldn de Turlsmo de la Nacion; 
Director de la Direccion de Bibliotecas de la Provincia; ademds se solicitd co- 
laboracion a los Directores de los Canales de Television 7, 9, 11, 13 y a distintas 
Emba jadas. 

—17T— 
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Suhsecretarin de Cultura: El sefior Bubsecretario ofrecid el dictado de 

36 horas semansles de clases de arbe, cerfmica, mislea y folklore a cargo de 
profesores de esa Bubsecrstaria, debiendo este Serviclo disponer la movilidad 
¥ nlojamients de los mismos (en Unldades del Interior). Con respeeto s la 
donacion de libros, queds pendiente hasta la sanclin de la nueva Ley de Bi- 
hllotecas, 

Direccién Provineial de Turisme: El sefior Jefe del Departamento de 

Promocién de la Direccion de Turismo proveyd de 15 paquetes conteniendo 
material bibliografico e llustrado con destino a las Unidades y esta Jefatura. 
Ademds, con su equipe, se proyectaron audlovisuales en Ilns Unidades 1, 8 ¥ 6. 

Direccion de Cueltura: Ofrecio la participacion del Coro Municipal y 
de los alumnos de la Escuela de Canto, deblendo este Servielo poner la movilidad. 

Direcolén de Turismo de la Nacion: Foacllitd material bibliografico e 
llustratlyo ¥ en calidad de préstamo, material fimleo, con destine a las Uni- 
dades, 

Canales de Televisién: En el presente afio los Canales de Television no 
colaboraron con este Bervicio, como lo hicleran en afios anteriores, mediante 
¢l préstamo de largometrajes, 

Embajadas: Se contd con la colaboraclén de las Embajadas de Francla, 
Alemania, Japon, mediante el préstamo de cortos y largometrajes. 

Proyeceiones cinematogrificas: Durante este afio se reallzaron perid- 
dieas funclones de cortos y largometrajes cedidos por distintas Embajadas. 

Deportes: En las Unidades se realizaron campeonatos de fitbol, bas- 
quetbol, voleybol, papifiitbol, bochas, pelota al cesto, handbol, paleta, Juegos 
de saldn: ajedres, damas vy doming, 

Funciones artisticas: Se llevaron a cabo representaclones teatrales v 
musleales son la actuacidn de grupos artisticos integrados por los internos, 

Emisiones radiales: La Unidad 1 (Olmos) cuenta con una emisora radial 
de elreulto cerrado a través de la cual se difunden programas deportivos, 
culturales y mua.icnlfm 
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ENTREVISTAS EFECTUADAS POR LA JUNTA DE SELECCION 

EN LAS DISTINTAS UNIDADES 

Unidad  Acta 

8 1 
9 2 
6 3 
2 4 
8 5 
4 6 
5 7 
3 8 
7 9 
2 10 
9 1 
8 12 
1 13 
4 14 
2 15 

13 16 
9 17 
3 18 
1 19 
8 20 

iy 21 
2 22 
5 23 
9 24 
6 25 
9 26 
4 21 
2 28 

Sobre un total de 362 entrevistas, se promovieron: 130 Arl. 17 ¥ 128 Art. 18, 

Fecha 

1- 3-70 

2- 3-T0 

16- 3-79 

21- 3-79 

27- 3-79 

24- 4-Th 

4- 570 

24- 570 

T- 6-Th 

T- 6-10 

2- 7-T8 

M- 7-79 

2i- T-T0 

T- 8-19 

30- 8-T9 

19- 8-79 

2-10-78 

17-10-79 

23-10-79 

23-10-78 

29-10-79 

30-10-T8 

15-11-79 

20-11-Ta 

5-12-79 

14-12-T0 

17-12-79 

18-12-79 
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Comentarios del sistema laboral en el Servicio Penitenclario de 1a Provinela 

de Buenos Aires 

El desarrollo del programa laboral en los distintos Establecimientos Pe- 
nitenclarios de la Provincla de Buenos Aires, se efectia bajo un régimen especial 
“Fondo Permanente para la Promocién del Trabajo Penitenclario Ley 7638", 

Este sistema permite adoptar medidas tendlentes a mejorar distintos 
aspectos que hacen a la capacltaclén y orlentacldn de los Internos en la actividad 
laboral que lo habltuan a practicar un oflelo adecuado para que su retorno a 
la socledad lo sea con hdbltos de orden y trabajo, 

Por supuesto que esto lleva a tener que mover profeslonales y téenicos 

Trabajos de zapateria en los talleres de la Unidad 1, Olmos. 

{Médicos en distintas especlalidades, Ingeniercs, Terapeutas Laborales, Asis- 

tentes SBoclales, ete.), en las distintas facetas para adecuar en cads caso el 
tratamiento a segulr por los maestros de capacitaciom, que acompafados con 
material didietico, locales adecuados, miquinas, herramientas, materia prima, 
accesorios, ete, hacen un conjunto aproplado al medio. 
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Para cubrir todos estos sspectos, por supuesto, que debemos coniar con 

una fluldez econdmica adecuada y ello se obllene en gran parte; por la eo- 
merelalizacion del producide de la capacitaclén al par de conlar eon seclores 
dedicados especificamente a produccion, donde el Interno gue ha cublerto la 
etapn de capacitacién adqulera la experiencin necesarin de formacién, para 
reintegrarse a la socledad eén condiclones optimas, 

Los seclores laborales que sé destacan en ambos aspeclos son: 

Carpinterias, herrerins, panmderias, fideerias, artes griafleas, sastrerias, corte 

¥y confecclon, zapaterias, fabricas de premoldeados y mosalcos, cerdnilcos, ex- 
plotaclin de canteras de material pétreo, hornos de ladrillo, fibrica de labrado 
de pledras, erladero de aves de postura, gananderia, granja, apicultura, reparn- 
clin de vehiculos, fébrica de escobas, 

A los efectos de una eévaluacion econdmica de todo lo expresado, hémos 
de preclsar que la facturacion del primer semestre de 1979 ascendid a 

§ 681.634.357, que no es tedo lo producido por cuanto existen producclones en 
avanzado proceso de elaboracién que son liquidades a su finallzacidn 

FACTURACION ARO 1979 

{Enerp - Noviembre inclusive) 

IMPORTES TOTALES 

985 Pacturas por venta material pétreo 855, 700.000 
,m [ W ]’mm de plm-tu 3.603.430 

29 o " encuadernacldn e Impreslones 1.466.808 
25 e " pobinado de motores 1,136,800 

BT " arl. limpieza y mimbreria 39.254.996 
130 il " wventa premoldeados 67.770.031 
21 5 " trabajos tapleeria 925901 

18 o™ " labricaclén de pan 242.910.759 
28 i * fabricacion de fldeos 121,200,552 
41 " por trabajos de herreria 10.278.461 
- " por trabajos de carpinteria 62.895.980 
08 " " serviclo mant, mag, de oflcina 1.017.300 

304 B " wenta agr.-ganadera-granje 110.719.379 

6 - " venla de calzado 31.816 
14 " * sastreria y costura 12.566.230 

154 < " venia de mosaicos y mesadas 
N " labrado de pledra 70.085492 

222 . " reparacidn de automotores 18.854.686 
4 " " bordado, tejido y eerdmlca 1.753.765 

La resultante de dicha facturacldn es voleadn totalmente o: 
1) Pago de los pecullos de los m:.r:rn?. 

—22 

2) Contratacion de personal especinlizado para capacitacién tedrico-pric- 
tico de los Internos, : 

31 Adguisicion de mdquinas, herramientas, acoesorios parsa modernizacion 
del potenclal instalado y la apertura de nuevas fuentes de capacita- 
clén ¥ produceion, 

En cunnto o los hechos de mayor relevancia en el afio actual se enunclan 
los siguientes: 

A- Instalacion de fabricas de premocldeados en la Unidad & (Dolores), 

Vista parclal de la construccion del barrio de suboficiales 

en la Unidad 13, Junin, 

con equipos parn produccidn de blogues de conchilla ¥ cafios de hor- 
migén vibrado, préximo a su puesta en marcha. Inversiones en el 
presente ejerciclo de § 4.538.818, 

B- La adgulsicidn de equipos para fabrica de eafios de hormigén vibrada 
en la Unidad 1 (Olmos), Inversion reallzada de $ 24.261.360. 

C- Cultlvo de sojn en el Destacamento Rojas con personal ¥y equipos 
propios, estlmaelén volorlzada de futura cosechia $ 60.000.000.



D - Adquisicién de planteles de aves de alta postura;, allmentos para 
las aves y los porclnos y medicamentos para la prictlica veterinaria 

(preventiva y curativa) por un monto global de § 21.808.073, 
E- Adquisicion de una mégquina de agujerear planchas de granlto con 

desting al taller de labrado de pledra Unidad 12 (Gorina) por 
$ 1.587.400. 

F'- 8¢ adguirieron materiales para la divisién de potreros, slembra e 

instalacién tanque australiano, molino y bebederoz en las Unldades 

12 ¥ 14 y Destacamento Rojas por un monto de $ 29.320.148. Adqui- 

slcldn de tarctor ¥ sembradora por § 32919320, 

G - Adquisicion de materlal tipogréfico de reposicidn destino Imprenta 

Unldad 1 (Olmos) § 4.026.360, 
H- Adgulsieién de 2 miquinas de cortar telas y accesorlos por § 3.088,3680. 

I- Adgquisicién de 2 equipos soldadura eléetricn (U-1) § 2.200.000. 

Adquisicién pulldora-lustradora de autos (U-1) $ 237.500. 
Adquisicién hormas para fabricacién calzado (U-1) $ 3.500.000. 
Por la reparacién integral de impresora (U-1) § $.500.000. 

J - Reparacion pala-cargadora IHC (U-2) § 38.000.000. 
Adquisicién de balde cargador y accesorlos ¥ respuestos para Cater- 
plllar 844 (U-2) $ 38.716.047. 
Adgulsicién base rodamientos poleas pliiones (U-2) § 15.131.016, 
Adquisicion respuestos para perforadoras (U-2) $ 6.541.675. 

Adquisicion de explosives (U-2) § 83.038.440. 
Adguisicién paneles grillas de resistencia (U-2Z) $ 3.750.000. 

Adquisicién 100 botines de seguridad (U-2) § 3.400.000. 
Adquisicién repar, maquina soldar adlodos (U-2) § 2.798.400. 
Adquisicién chapas p/zaranda (U-2) $ 11.977.250, 
Adquisiclén combustibles y lubricantes (U-2) $ 82.562.564. 

Adquisiclén rep, Integrar trituradora (U-2) $ 36.550.000, 

Adquisicién barrenas y brocas (U-2) § 20.020.160. 
K - Adguisicion herrnmientas y mat. encuadernaclom (U-4) § 3.560.200. 

Adquisicién gaségeno (U-4) § 290.000. 
L - Adquisicién lamas p/corte bloques; brocas y disco diamantado y re- 

slna (U-12) § 7.516.360. 
Be agregan planillas donde se ponen de manifiesto los valores mis Impor- 

tantes de realizaclén. 

ORDENES DE TRABAJOS EMITIDAS 

UNIDAD 1 

Cantidad O/T, 
33 

Talleres gue intervienen 

Carpinteria, Imprenta, automoto- 
res, colchoneria, zapateria, sastre- 
rin, herreria, tapicerin, 

Trahajos mis destacados 

Impresion de 353400 formularios, 
confeceldn 2200 colchones v 1078 
cabezales, confeccelén de 5.000 pares 
de zapatos, construcelon de 100 
camnas triples ¥ 500 camaz dobles, 
reparucion de 84 bulacas ¥ cons- 
truccion de 34 frentes de placards, 
confecelon de 3.400 uniformes pa- 
ra Internoz ¥ 200 mamelucos. 

Olhservaciones 

Flnalizagdas: 24 
En ejecugion: 9 

Cantidad 0/7. 
277 /% 

Talleres gue intervienen 

Carpinteria, imprenta, automofo- 

res, colchoneria, sapateria, sastre- 
rin, herreria, tapiceria, 

Trabajos mas destacados 

Reparacion de 84 vehiculon, 44 
aborturas varias en maderd vy o 
methlleas, 17 rejas de hierro, 1,173 
md de alambre tejido, 284 bancos, 
237 sillns, 430,580 impreslones, 100 
camas triples, 4700 sabunas, 2.350 
fundas, 9.000 uniformes p/Internos, 
25 jaulss p/ponedoras, 3 placards, 
4000 cajaz muestras - Instituto 
Blotogleo, 12 moldes p/blogues, 20 
mesitis rodantes y/'o ratonas, 2 
bajo mesada, 3 modulos, § carritos 
volendores y 50 baldes albani, 10 
mesas parrillas, encuadernaclon de 

14 tomos Ubros, eonstruccldn de 
2,000 pares mapntos p/internes, 10 
bolson varios, teptsado de 120 bu- 
tacay, coniecclon de 401 pares de 
gapatos ¥ borcegules, reparacion 
de 15 pares de calzado, 

Observaciones 

Finallzadns: 168 
En ejecucion: 107 
Anuladas: 2 

UNIDAD 2 

Cantidad O/T. 

Talleres que intervienen 

Carpinteria, herreria. 

Trabajos mas deslacados 

Conslruceion de 4100m. de alum- 
bre telido, 3000 tensores y 250 
pusies, 
Construecion de 100 colmenns, 

Observaciones 

Finallzadas: 4 
En ejecucion: 1 

Cantidad O/T. 
1 

Talleres gue intervienen 

Automotores, carpinteria, herreria, 
sastraria. 

Trabajos mas destacados 

Reparacion de 24 vehioulos, cons- 
trucelon de un armazon de hlerro 
p/glmnasia, construceldn de T lAm- 
parns de pie, 3 aberturas, 1 hama- 
ca, 3 bajo messds, 2 mesas, 5 
bancos, lustrado de muebles yirios, 
confeccitn de 12800 sabanas ¥ 
8.0680 fundas, 2 baflles completos, 
reparaclonss de muebles varios



Observaclones 

Finnllzadas: 48 
En éjecuclon: 24 

UNIDAD 3 

fll%tld.i.d 0/, 

Talleres gqoe intervienen 

Automotores, albafilleria. 

Observaciones 

Finalizadas: @ 

Cunlidad 0/T. o /T 

Fallerés que Intervienen 

Curpinteria, automotorves, horrerta 
albafillaria, sscoberia, ' 

Trabajes mis destacados 

Construecion de 1| mueble estéren, 
? mflflg. l,f:; n#;_agu dormitorio, 1 
uego dorm . reparacidn 

veliiculos, 2 trobajos da nlh&fifldeefig 
y pfi‘f&' mmflfin de 24 ropzros 
me , 1000 esco lacards, 
3 modulares, it 

Observaciones 

Finalizadas: ¢ 
En ejecucldn: 13 
Anulzdas: 1 

UNIDAD 4 

Cantidad O/, 

Talleres que intervienen 

Carpinteria. 

Teabajos m*s destacados 

Construeclon de 13 placares, 

Observaciones 

Finalizadas: 3 

Cuntidad O/T. - /T 

Talleres que intervienen 

Automoto tapiceria, supateria, 
carpinteria, herreria, o 

Trabajos mis destacados 

Reparacién de 20 vehicules, tapl- 
zado de mmnmfi'mfi}& 
truccion de 21 aberturas, 20 mesas 
¥ 35 sillas, reparacion de 100 pares 
de calgado, reparacion de 42 ban- 
cod ¥ 11 sillas, reacondiclonar 800 
cajones de goseosas, 

Observaciones 

Finalizadns: 48 
En ejecuclon: 14 

UNIDAD 3 

Cllaflllfl 0/T. 

Tulleres que intervienen 

Automolores, carpinteri, 

Ohservaciones 

Finalizndas: 8 

flmi?dla 0/, 

Talleres que intervienen 

Automotores, herreria, carpinteria. 

UNIDAD i 

que inlervienen 

Mbriea premoldeados 

Myubajos mis destacados 
_ ' 100,000 blogues diversas medidas, 

~ B00 cafios diversas medidas. 

Il Olservaciones 

Al 80/11 93536 Uds. 
" AL 484 TUds. 

UNIDAD 7 

fllllllfildad 0O/T. 

Talleres que intervienen 

Carpinterin, herreria. 

Trabajos miy destacados 

Construcelén de 30 camas de 1 
plaza, 1.000 m2. de alambre tejido, 
200 m2. de alambre tejldo, 50 ca- 
mas dobles, 3 bibliotecas de cedro, 
1 placard 4 cuerpos ¥ tarima. 

Ohservaciones 

Finalizadas: 6 
En ejecucion: 4 

UNIDAD 8 

flll‘.;lflld O/T. 

Talleres que Intervienen 

Sastreria, encuadernacién, 

Trabajos mis destacados 

Confecclon de 10000 camisas ¥ 
3000 ealzoncillos de llenzo. 

Observaciones 

Finallzadas: 2 
En cjecuclon: 1 

Gfll;tlm fl.fl'. 

Talleres que intervienen 

Encuadernacion, sastreria. 

Trabajos mis destacados 

Encuadernaclom, ordenes del dia. 

Observaciones 

En ejecuclén: 3 

UNIDAD 9 

Cantidad O/T. 

Talleres que Intervienen 

Herrverin, sastreria, carpinteria, te- 
jeduria. 

Trabajos mis destacados 

Confeceldn de 21.000 trapos de pi- 
so, 600 sabanas, 300 fundas, 100 
colchonetas y 711 cabezales, Tepa- 
raclon v lustre de 117 silles, cons- 
truceion de 24 escritorios. 

Ohservaciones 

Finallsados: 7 
En ejecucion: 2 

Cmi"i’m 0/, 

Talleres que inlervienen 

Automotores, carpinteria, 

Trabajos mis destacados 

Has, e @'l alzas, 
atandes. 

(Ybservaciones 

Finallzadas: 8 
En elecucion: 9 

UNIDAD 11 

Cu;tifild 0/T. 

sl- 
20 

L
 

Talleres que intervienen 

Automotores 

Trabajos mis destacados
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MOVIMIENTO DE SEMOVIZNTES Y SUBPAODUCTOS 

ENERO - NOVIEMBRE 79 

UNIDAD 2 - BIERRA CHICA UNIDAD 12 - GORINA 

- 51-12-78 aitas venlas muerios 31-12-78 allas ventas muertos 

Vacunos 17 1 b 2 Vocunos 4 L] 20 

. (2-1) (4-F) 

Poreinos 13¢ 386 343 4 Porcinos 129 412 224 44 

g (9-F) (34-F) 

Equinos 43 - 1 Equinos 10 - — 3 

Ovinos -— e L Ovinos — 2 — 

Aves cortal — = ek Aves corral 64 163 60 40 

@ Aves post. — = Aves post. 197 300 — 34 

Huevas - e T R (x) 

Conejos —_ il et s Huevos o028 26.212 20400 — 

' Conejos 0 R 

UNIDAD 14 - GENERAL ALVEAR 

31-12-78 sltis ventag musrtos 

Vaecunos -— - —i Y 

Porcinos - - — Vacunos 187 41 TN 

2 W 15 4 — Poreinos 207 154 223 45 

Ovinos. RPN L Equinos R L 

Aves carral 13 - i Ovinos 7% 44 3B 32 

Avet post. B9 — 9O JERECEOING T N SR 

Huevos — 4730 T4600 — Aves postura — — — @— 

Conejos — - P Bt Huevos B My - e 

Conejos - 

(%) Adquicldas en § 780,000, - 

NOTA: de U. 14, producelfin leche 33,050 litros, destinados a aulodbastecimiznto, 

guescs ¥ alimentacién cerdos. 
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DIRECCION SECRETARIA GENERAL 

Integracion de Comislones: 

a) Comislén para la elaboracién del Proyecto de Decreto Reglamentario 

de la Ley Organica. 
b} Comisién para la elaboracién del Proyecto de Deercto Reglamentarlo 

de la Ley de Personal. 
Elaboracion y elevacién del Decreto Reglamentario de Ley Orginica, 5070, 

Redaccitn del Proyecio de Decreto Reglamentarlo de la Ley de Personal, 

Intervencion el estudio del Proyecto de Ley de Personal del Servicio 
Penltenciario, en concurrencia con la Subsecretaria de Asuntos Leglslativos 

Construecion de blogues de hormigén en la Unidad 1, Olmos, 

Proyecto sobre sustitucién del articulo 38 del Decreto 8662,54. / 

Anteproyecto modificatorio del Cédigo de Procedimlento Penal y del Codigo 

de Ejecucién Penal, referido a alienados, sobreseidos y absuellos, 

Colaboracion con la Direceion de Referencia Leglslativa de la Subsecretaria 

s Pl



13; 

13. 

14, 
15, 
18, 

17, 
18. 

de Asuntos Leglalativos, en la reordenacién, depuraciin y {1jacién de lextos 
definitivos de la legislacién vigente Ley 5619, 
Proyectos de otorgamlento de becas parn la asistencla a cursos quoe se 
dicten en los Institutos de formacién del Servielo Penllenciario, 
Estudio sobre restricelon a.dminlat.mum de dominio en el dren p&rlmetml 
de seguridad en Unidades, 
Estudio sobre implementacion del Plan de Construcciones Carcelarias. 
Estudios domininles sobre las tlerras en Azul, Bahia Blanca, Gorina, Tren- 
que Lauguen ¥ Campang. Segulmlento de los respectivos expedlentes, 
Intervenclon en la espropiacidn de Ins terras de Rojus ¥ en su tramlitacién 
Judickal, 
Informes y dletdmenes sobre; 
n) Naturaleza Juridica de los reglamentos ¥ acordadas judiciales. 
by Régimen de detencldn domiolllnria 
¢) Régimen de In conmutaclén de penn. 

d} Recepclén de obra piblica. 
¢) Oferta en Ins Licltaclones phblicas. 
f) Berviclo civil de defensa, conceplo y principlos genernles. _ 
g) Bstructurn normativa del pais en los drdenes naclonal y provinclal, 

Normas bisless vigentes, 
h} Tierras de Rojas, ratificaciin de su neceslded, esiado actual de la obra, 

conslderaciones ante una eventual retrocesién o cambioc de destino, 
1) Varios. 
Vista en Trlbunales de expedienies de interds del Servicio. 
mmammmmmmdamun&umrdawfim 
Asiztencia y participacidn active en Congresos y Cursos: 
nlflmnrmdnmj ‘Boclologin Criminal Bunma.lm. 
b Congreso Naclonal de Derécho Clvil, Salta, 
¢) Curso sobre planificacion organizado y realizado por la Secretaria de 

Planeamlento y Desarrolle de In Provincia. 
Vinculacién con la SAL y 4reas téenicas de la Subsecretarin de Justicta. 
Vineulagitn con embajadas v organismos hlamadmflu realizando in- 

tercambio qurmn.tlvo. 

ACTIVIDAD CON LA LEY 7633 - FONDO PERMANENTE 
| 7 

3]
 

Integrando la Comisién de Asuntos Legales ¥ Gremiales del Fondo Permuo- 
nente poarn la Promoolén del Trabajo Correcelonal, los Integrantes del 
Depactamento han reallzado una taren de apoyo, asesoramlento e lmple- 
mentactin do informes y dict&menes, con el objelo de dar cumplimlsnto 
& 1a misldn propla de ln Comlsidn. 
Partlcopacion activae de las distintos reuniones —ordinarias ¥ extraordl- 
tarins— del Condelo de Adminlutineldn del cltado Fendo, 
Flakeoracion de un Convenle con Tn Direcoldn de Acronfutica de la Provineln 
de Buenos Atres, pur In goe esia altima eede ol Fondo Permanente ol uso 
¥ goce de dreas libres en sut predios con destito a'la explotacién agrope- 

e Sl s 

cunrin. 

Jubllgciones: 140 
Pensiones: 30 

Reconocimlentos de serviclos de Policia: 70 

Certificados en olres reparticiones: 40 

Afilineion o 1o obre soclal de Policla: 170 

Gestiones reallzadss ante LP.S. a fin de que el mismo abone el titulo i 

al personal jubllado y penslonado de esta Repa 

Tramites reallzados ante reclamo de haberes de 

con Beneficlo ya otorgado: 1151 

Salario famillar presentado; 60 

TURISMO 

‘Iflnju de hddu a0 

mmmrmummmnmmmmfl
 

¥ ARCHIVO DURANTE EL ARO 1979 

Entradas de cxpedientes 3201 
Salidas de expedientes 
Correspondencins enviadas _ 

Correspondenclas recepelonadas 
Telegramas 

mmmumflnun 

Expedientes de distintas reparticlones 

MEMORIAS 1979 - DEPARTAMENTO DE PERSONAL 

rticion: o4 : 
jubilados y pensionados 

4, Rafinculfindemnmniou!mtmtmmqummfl
nalmm 

TRAMITES REALIZADOS POR LA DIVISION SERVICIOS SOCIALES 

DURANTE EL ANO EN CURSO 

h”1| i 
b 



Prescindlbles 
] Dosafectacion presupuestaria 

— Altas Cadetes 
B4 Bajas Cadetes 
36 Altas profesores 
] Bajas profesores 
3 Altas Funclones Penltenciarias Transitorias b | Bajas Punciones Penltenclarias Transitorias 15 Resoluclones de traslados ¥ deslgnaciones 130 Nacimientos 

575 Matrimonios 
168 Menores a cargo 
83 Credenclales de] LOMA, 

852 
DIRECCION DE ADMINISTRACION 

DEPARTAMENTO ACCION ADMINI STRATIVA 
1) Be aseguraron ante la Caja Nacional de Ahorro ¥ Seguro la cantidad de 185 vehiculos, 
2) Be tramitaron ante el Instituto de Segurldad Soeial Ia cantidad de 45 sinlestros, 
3} Be emltieron en el Periodo que nos ocupa la eantidad de 5,059 dlspa- slciones, 
4) Se formularon 600 Resoluciones. 
8) Be tramitaron 12148 Expedlentes, €) Be diligenclaron por seguro de vida obligatoro, seguros optativos y Seguros por nccidentes la canildad de 3.200 tichas aproximadamente, 7) 8e emitleron 447 Memorando, 

8) Se emitieron 372 Notas. 
0) 8e procedit a la apertura de Ia cantidad de 10,200 fichas de regls- tracldn de Expedientes de caracteristica 2211, [ 10) Be procedid a la apertura de 775 fichas de registraelon de Expedientes de caracleristica D. . 

11) 8e formularon durante este periodo como minimo dos inspeceiones de cardcter contable a los distintos establécimlentos de 1a Institucion, 12) Be eoncretaron tramlitaclones de Auditoria 4 835 Expedientes aproxi- medamente, 
13) Be labraron sels (8) Asctas en relaclon a reuniones celebradas por el Consejo de Administracién - Ley 7638, 14) Actuslizacion de los Legajos del Personal dependiente de esta Direceidn, 15) Actualizacion de los Escalafones del Personal de la Institucién. 16) Actualizacién del digesto administrativo en relacidn & In competencig de la Direccldn de Admintstracién, 17) Cumplimentando directivas del Director de Administracidn por inter- medlo de este Departamento se cursaron diversos diligenclamientps 

lendlentes al asesoramiento y control de laress que cumplen los 
tintos Establecimientos. 

DEFPARTAMENTO CONTABLE 

i 

Detalle de In Ejecucitn Presupuestarls correspondiente al afio 1079 on Ia 
que se detallah sus princlpales conceplos: 

1) Maquinas y herramientas 
2) Moblaje (equipamiento Unidades) 
3) Automotores 
4) Armamento 
5) Otras, Inversiones 
6) Aparatos e instrumentos (equip. Unidades) 

$ 141.339.575 
$ 186.536.738 
$ 214.620. 184 
$ 10.350.000 
§  3.410.250 
§ 49.474.020 

Frente de la Unidad 6, Dolores, 

Ty Inversiones Administrativas (Mg, y herramientas) 
8) Moblaje (Inversiones Administrativas) 
0) Aparatos e Instrumentos (Inv. Administrativas) 

10) Coleceldn y elementos de biblioteca 

- 

$ 10.567.171 
$ 97.158.320 
$  4.917.162 
§ 2.473.812 

] fl ¥ 
3 
M



Resully prudente sefialar que al dia de la fecha este Departamento no puede formular unn Informacion exacta en cuanto se reflere a la Ejecuclon de Presupuesto, en virtud de escontrarse en el momento actual en proceso de diligenciamientos de cuyos resultados dependeran la certeza de los dutos que conforman en delinitiva este topico, 
Como dato llustrative y teniendo en cuenta la salvedad formulada pre- cedentemente puede mantfestarse que en forma muy sproximada la ejecuciton presupuestaria superd el 00 . 

DEPARTAMENTO DE TESORERIA 

1) En el afio 1079 se concretd la mecanizacldn de las devoluclones de sueldos en la etapa de 1as rendiciones de cuentas, abreviindose de tal manera el tiempo que insumia este trabajo de forma manual. Al mar- zen de lo expuesto, dicho procedimiento otorga Indudablemente una absoluta seguridad en sus resultados. 
2) Be incluyd en la liguidacién de Pagos conceptos por descuentos que se 

separadas. 
3) La adquisicién de una maguina especifica, posibllité durante ¢l afio 

#) Por otra parte se han implimentado diversss medidas tendientes 

DEFARTAMENTO REGISTRO PATRIMONIAL CENTRALIZADOR 
Este Departamento durante el afio 1979 logré, regularizar la situacion Patrimonial de los sigulentes inmuebles: 
1) Inmueble denominsdo Unidad 9 (La Plata) - Ampliacion del hospltal, slstema de calderas, muro de ronda y capilla, 
2} Inmueble denominado Unidad 5 (Mercedes) - Cuntro (4) pasas habi- MMnpamJerfl.unflaflmymthnmm. ' 
3) Inmueble denominado Unidad 11 {Baradero) - Complejo habltaclonal 

para Internos, 
4) Inmueble denominade Unidad 6 (Dolores) - Casa habitaclén para Ofi- alales, 
3) Inmueble denominado Unidad 13 (Junin) - 8e ha preentado a lu Con- tadurla Genera! de la Provineia toda la Documentacldn referente g su equipamlento tanta del Sector denominado muebles como el de las 

Instalnctones fijas, 
f) Durante ¢l pasado mes de junio se iniclaron lns tramitaclones desting- das a la obtencién definitiva del Inmueble que oeupn la sede de Ia Jefaturn del Serviclo, 
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ECR. i, 

i 7) Medlante Resolucin N° 611 ampliads mediante Resolucion NO M— 
emitidas por la Jefalura del Serviclo se cred lu Comision Hspeelal de 
Rezagos como asi tamblén el Depdalto General de Rezagou. | 

8) Mediante el asesoramiento personal se convino que todus lus Unldades 
y restantes Organismos de la Instituclon deben confecolonnr a_l “Ine 
ventario Sectorizade” mediante el cual deben registravse lo totalidad 
de los elementos gue se hayan en uso cunlquiern sen el valor de loa 
mismos, ; : 

8) 8Be concretaron inspecciones a distintas Unidades en lo que hace o Ia 
competencia de este Depariamento. 

DEPARTAMENTO DE CONTRATACIONES 

1} S¢ Inlclaron la cantidad de 774 Expedientes. 
2) Se formalizaron 576 Pedidos de Precios. 
3) 8¢ concretaron 150 Licitaciones Privadas, 
4) Se formallzaron 12 Licitaciones Prablicas. 
§) Se reglstraron 141 Ordenes de Provisidn. 
6) Se emitieron 1,435 Ordenes de Compra. ; 
7) Se tramitaron Expedientes de caracteristicas 2211 en relacién no sélo 

al andlisls de las Cldusulas Partleulires confecclonadas por las dis- 
lintas Unidades, sino tamblén se procedic a la agregacion de la do- 
cumentacion que requiere la consideracion de la peticion formulada por 

. los ditintos proveedores en relacidn al eobra por diferencla de preeio. 
8) Actuallzacion permanente del Registro de Proveedores. 
8) Programado control en cuanto a la fecha de cumplimlento de las 

distintas Ordenes de Compra. 

DIRECCION DE ABASTECIMIENTO 

La meta de esta Direcclon es la de mantener a la Rm.rmun.nh_m 
sus ambitos (Escuelss, Unidades, Destacamentos, Organismos de Conducclon), 
permanentemente abasieclda en lo que es esencial: viveres, pasando por vess 
tuarios, equipos, libreria, ferreteria, combustibles, ete, obrando con sentido de 
prevision, para evitar hechos fortuitos puedan provocar situaclones de crisis. ! 

1, La allmentaclén, robro primordial para lograr la uaurldar.l que dthu 
imperar en todas las Unidades, se ha logrado pienamente en el tflnmurw:'fl; 
afio 1979, ain mds, pudiendo con sus stocks y cantidades a reciblr, cubrir las 
necesidades de la Reparticién de por lo menos los tres (3) primeros meses del 
afio 1980. Lo mlsmo se puede declr con relacidn a los combustibles, ya que esthn 
cublertas las necesidades por lodo el mes de enero. Igurlmente en los rubros 
ferreteria, bagar ¥ menaje, como asi también en lbreris, papelecia, ¥ Gilles 

rio. Y 
i &!ngirm!i; cuanto a las prendas gue hacen al vestuario del Interno, ln 
totalidad del mismo, en cuanto a confeceldn ha sido encarada a través de 1,“ 
Unidades de la Reparticion, previa adquisicidn de la materin prima necesarin 
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para las mismas (uniformes de verano e invierno, sibanas, fundas, colehonetas, 
cabezales, camas, calzoncillos, camisetas, camisas, zapatos, ete), contribuyendo de esta forma, a que no falte el trabajo para el interno, 

3. La economia que se logrd en ¢l Ejercicio anterior (1978), con el 
serviclo de refrigeracién, este afio se ha visto muy Incrementada, ya que este 
serviclo atendié durante el presente ejerclelo, 130 elementos frigorificos, dis- erlminados de la slguiente forma: 

1 camara frigorifica a gas amoniaco. 
10 cimaras frigorificas a gas fredn 12, 
52 heladeras comercinles, 
31 heladeras familiares, 

1 camara frigorifica (morgue). 
41 acondiclonadores de aire, 
3 bebederos, 

La erogaclén en concepto de repuestos para todos los equipos menclonados 
precedentemente y durante todo el ejerciclo fue de $ 15.217.000,00, 

En concepto de mano de obra, ¥ por lgual periode, la Repartlelén tuvo que hacer frente a solamente tres sueldos por un monla total de § 15.000.000,00 mas vidticos por § 4.000.000,00; lo que en log 3 concepltos hace un total 
de $ 35.217.000. 

81 el mantenimiento de todos estos efulpos, se hublera tenido que con- tratar en forma particular, le hublera costado a la Reparticlon aproximadamente § 214.200.000,00 (solamente en concepte de mano de obra) a lo que habria que sumarle toda la linen de repuestos. La economia Iograda es bien elocuente, Por otro lado, este Organlsmo conjuntamenta con la Direcelén de Pla- neamlento, encard e instald, equipos para trabajar en paralelo a los ya Instalados (lo que de un mayor margen de seguridad) para el almacenamiento de viveres, 
& las Unidades 2, 3 ¥ 9 ¥ lo que es mis importante, se previé también con- juntamente con la Direcelén de Planeamlento, la construcecidn de una cAmara Irigorifica para la Unidad 5 (Mercedes) para la eual y con el presente ejerelcio s¢ adquirleron ya, dos equipos de 12 1.2 HP. con sus eorrespondientes compre- sores, condensadores, ventiladores y todos los elementos mecénicos y eléctricos necesarios para su correcto funclonamiento, ésta cimara tiene que estar fun- 
cionando para el 1-2-80. 

DIRECCION DE PLANEAMIENTO 

JEFATURA 

n) Obras Proyecladas 
Depdsito bajo escalera para Intendencla. 
Rejas para aberturas en Departamento Tesoreria, 
Gubinete destinado a tableros generales de electricidad. 

b) Obra en Ejecucidn 
Reparaelén Integral del sistema de calefacclén (por Arquitectura). 

¢) Obras Finalizadas 
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e 
Construcelén cocing ¥ comedor parn Guardia de Prevencldn, 
Remodelacion sector administrative - IV elupa, 
Provisién e instalaclén bomba contra incendios, 

ESCUELA DE CADETES 

a) Obras Proyectadas 
Remodelaclén y equipamiento Casino de Cadetes, 
Camblo de solados en Dormitorios de Cadeles y dependencias anexas. 

[ 
Formac.on intelectual en la Escuela de Cadetes de la Institueidn, f I 

Reparacion Integral sanitarios Dormitorios de Cadetes. " I‘ 
b} Obras en Ejecucion | 

Construcelon vivienda para personal jerdrquico, | 
Construccion complejo polideportivo. : 
Camblo de solados en Dormitorios de Cadetes y dependencias anexas. 

¢} Obras Finalizadas 
Remodelacion Caslno de Cadetes. 
Remodelacidn Casino Suboticlales y Guardias, 

g



UNIDAD 2 - SIERRA CHICA 

a) Obra Proyeciada 
Instaluelén gas envasado para calderas en cocina de Interncs: b} Obras en Ejecucion 
Construecion Locutorios y Receptoria de Visltas - IIT etapa. 

ESCUELA SUPERIOR 
) Obrias Provectadas _ 

FProvision e instalacion gas envasado, 
Reparacion caldern, radindores e Instalneion apua caliente, b) Obras en Ejecucion 

_ €1 Obras Finalizadas 
Heparaclon calderns y radiadores en hospltal (por Arguitecturs), Remodelacion a nuevo de sanitarios, aislacion termo - hidréfuga de cu- Construccion Garitas aéreas, blertas, reparaciones generales de albafilleria, pintura general y Pprovision Remodelacién sanitarios Guardia Seguridad Exterlor, 

de equipamienlo, 
¢) Obras Finalizadas E 

Remodelaeion Oficlna de Control, OUARTLL DE SEGURIDAD 
Construcelén Oficinas de Vigilancla en Pabeliones. 
Independizacidn entre desagiies pluviales ¥y eloacales, 

a) Obras Proyectadas 
' 

; Instalacién gas envasado para calderas en ecocing de internos. 

Cetrumienty perimetral Incluyendo portones en tinglado existente, Caniies, i 
Adecuacién calderas - 101 etapa. Remodelucion laboratorlo Seecidn Perros. 

UNIDAD 3 - SAN NICOLAS 
Portleo de acceso al Establecimiento, 

b) Obras en Ejecucion 
a) Obras Proyectadas 3 Viviendas para personal jerdrquico, 
»} Obenn ot Bjconciin 

Camino de acceso y playa de maniobras, 
Huminaclén muro de Ronda. _ Alambrado olimpleo perimetral, 
Construccién vivienda para personal jerdrquico, 

Tinglado guarda vehiculos (licitado). 
Remodelacién Garilas en muro de Ronda. 

¢} Obra Finalizada 
Remodelacldn sanitarios en pabellones. Portleo de scceso al Establecimiento (por Vialldad), i ¢} Obras Finalizadas e 

ug a 
UNIDAD 1 - OLMOS 

Rmndulmldnw flmmmmm 8) Qbeas Proyeotades UNIDAD 4 - B | Sulas de rayos y dependenclas BNEXas, 
i AR T fl“flm?F“flflflflflflmiflflflmdflMmfln&n&nflmh a) Obra Proyectada Seguridad Exterior. 
Cimara de bombeo cloacal. 

b) Obras en Ejecucion 

b) Obras en Ejecuciin 
Remodelacion pabellones 4 al 7 inelusive. 

Construccion vivienda para personal jerirquico. Construecién alojamiento para Suboficiales y Guardias. 

Construcclén vivienda para personal jerdrquico. 
3 ; 

Construceion Garlta en puesto No 1, 
Camara de bombeo red cloacal, Constrieclén Sala de Rayos ¥ dependencing anexas, 

o t‘lhn m 
Recuperacién y puesta en marcha Pozo NY3 (adjudicada por Arquitectura), Instalacion marmitas y provision de gas envasado en cocina de internos. 
Remodelacion caldera, lavadero y cocina de internos (por Arquitectura), Alojamlento y comedor para Oficiales. Constimceltn 8 dormitorios bara Oficiales, 

Oficing de visitas. Nuevo y mayor suministro de energia eléetrica (por uitectura ). 
- 

& Dicde Pabons Arq UNIDAD 5 - MERCEDES Remuodelacion pabellén N¢ 8, 
a) Obras Proyectadas Independizacion desagiies cloacales (corresponde obra Reparacion Estruc- Cimara frigorifica. 

turas), e 
Consultorio médico, odontologles en pabelldn mujeres, 

Independizacién desagiies pluviales, Incluyendo 300m. de cafierias de 0,80m. Clsterna en pabellén mujeres, 
b} Obras en Ejecueién 

Provision e instalacion equipo clorinador para agua potable, 
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Construceion cdmara frigoritiea, 
Remodelacion iluminacién pabellones - I elapa. 
Remodelaclén pabellones N 1 y 2. 
Construceion puesto de Guardia N° 8, 
Revogque exterlor muro de Ronda, 

o) Obras Finalizadas 
Clslerna en pabellon mujeres. 
Tluminacion muro de Ronda - I etupa. 
Muro patlo de recrec de menores, 
Revoque interior muro de Ronda. 
?Iem;dnmcifin caldera, incluide equipo eléctrico, en cocina de internos 

etapa, 

Construcelén nuevos pabellones para Internos, incluyendo galeria de en- 

lace, muro de seguridad, alumbrada olimpica y garitas de vigilancia (por 

convenio con la Municipalidad de Dolores). 

Construcelén 2 viviendas para personul jerdrquico. 

Ampliacién tinglado fdbrica de bloques ¥y cafos, 

¢) Obra Finalizada 

Vivienda para personal jerirquico, 

UNIDAD 7 - AZUL 

a) Obra Proyectada 

Ampliaelén red gax natural a vivienda Subjefe ¥ 2 cocinas. 

b} Obras en Ejecucion 
Pasarela muro de Ronda. 

Red de desagiies cloacales (por Arquitectura). 

¢) Obras Finalizadas 
Vivienda para personal jerfrquico. 

Entrepiso Guardia de Seguridad Exterlor, Banitarios Tropa ¥y Visllas y 

Armeria. 
Torre tanque de reserva de agus (por Arguiteciural. 

Interconexion de gas natural (por Arguitectura)d. 

UNIDAD & - CARCEL DE MUJERES - OLMOS 

a) Obras Proyectadas 

Despachio para Vigilansia y Tratamiento Incluyende sanitario, 

Rejas para aberturas exterlores y puerta-reja interlor, 

Partico de acceso al Establecimiento, 

Remodelacion o nuevo de tableros y lineas de distribucion eléetrica: 

b Oteas en Ejecucion 

Despacho para Vigllanels y Tratamiento incluyendo sanitario. 

Remodelacidn a nuevo, vivienda destinada a Jefe Unidad. 

Reparacidn artefacto cocina de internas, 

Partico de aceeso al Establecimiento. 

¢} Obras Finalizadas 

Camino de acceso ¥ playa de estaclonamiento. 

Tanque de reserva de agua y canerius de distribucion (por Arquitectura). 

UNIDAD 9 - LA PLATA 

a) Obras Proyectadas 

Local destinado a grupo electrogeno e instalacidon de distribucion eléctricn 

Incluyendo tramlitaciones ante EEGBA por numento fluido eléctrico. 

Remodelacion sccesos a Unidad, viviendas y playas de estaclonamiento. 

2 garltas sobre calle 76. 

by Obras en Ejeoucion 

Alslacion termo-hidrofuga en cublertas de pabellones, Cruarding de Segu- 

rided Exterior y dormitorios Suboliclales. 

Obra de construceion en una easa destinnda al personal 
de la Unidad 3, San Nicolis 

UNIDAD 6 - DOLORES 

a) Obras Proyectadas 

b) Obras en Ejecucién 
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¢) Obrag 

Construceldn Plueards en dormitorig Tropun Guurdiy Exlovior, Aislacion termo-hidréfuga en cublertas de dormitorio de Tropa y Roparin, UNIDAD 10 - 1N 8. - MELCHOR ROMERO 
a) Obra Proyectada 

Eanitarios en sector Administrativo, by Gbras en Ejecucién 
Construcelén viviends Para personal jerdrquico, Construceidn sanitarios en sector Admintstralive, Reparacion cublertas en sector Administrativy, Finalizadas 

a} Ohras Proyeetadas Ll Obras en Ejecucidn 
Conztrucelon Aplario, Reparacion y remodelacion sectop Administrative, Finalizadas 

o) (Mwras 

UNIDAD 12 - GORINA 
i} Obras Proyeetadas 

Banltarios para Prrsonal y visitay, Aplarin, 

Remodolaelén y dunpliacidn servicios generales para Internos - I etapa, 
¢} Obra Finalizgada 

a) Obras Proyectadas 
Remodelacian sector Adminlstrative mediante tabigues modulares, Mastil. 

b} Obras en Ejecuciin 
Cerramlento eochéras, 
anndem-.:n'r_n quirdfano, 

' i 2 pabeliones on sector Mujeres (por Arqultectura), 

—f 

©) Obra Finalizada 

. 
Construcelon mastil, 

N 

4) Obras Proyectadas 
b Obra en Ejecucidn 

Construecidn establecimlento para encisdos ooy Arquitectura ), ¢) Obras Finalizadas 

MORON 

a) Obras Proyectadas 
b) Obra en Ejecucion 

Remodelacion  Aleaidia, 
¢} Obras Finalizadas 

VARIOS 

Nuevo “partide” del Establecimiento parn encausados en San Martin, 
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Asesoramiento para determinar listado de necesidades del Establecimiento 
para encausados en Ban Martin. 

"Maguette” del Establecimiento para encausados en San Martin, 
Gréficos y carteles diversos para Jefatura del Servicio ¥ distintas Direc- 

clones. 
Relevamiento completo de los cuerpos de edificacién de Unidad 14 Ge- 

nernl Alveasr, 
Griflcos ¥ Diploma para Jornadas de Aslstencia Soclal, 
Proyecto Paleo parn éeremonias. 
“Maqueite” de Iz Pecla. de Buenos Aires con ubicaclén de Unldades y dis- 

tancins desde La Platn. 

Relevamiento y estimaclon presupuestaria de blenes inmuehles en Jefatura 
¥ Unldades 5 11 no Incluidos en ejercicios anteriores del Reglstro Patrimonial 
Centrallzndor. 

Relevamiento y confecelén de planos seglin obra en vivienda para personal 
Jerirquico en Unidad 7 - Azul 

Tramitaciones téenico-legales ante Ia Municipalidad de Azul, destinadas 
& In elabaracidn del proyesto de pantedn para ln Unidad 7 - Azul. 

Recopllacién de obras ejeoutadas en ol periodo murzo /76 ¥ morgo/79 por 
parie del Servielo Penitenciarlo y compaginacion de “slides” color referidas a 
dichas obras 

_ Gestlones ante la Direcclén de Vialidad o efectos de lograr la pavimen- 
tacién de 1a calle 81 entre las de 191 (rutadfd) y 107 (obra finalizada). 

Tramitaciones ante la Direcelén de Arquitectura (Depto, Estucios Preylos), destinadas a delimitar predios y relevamiento plinialtimétrico de la Unidad 12 
Gorlna, 

Informes téenicos y tramitaciones afines referidas a ln necesldad de pro- 
ceder a la demoliclén de la Alealdia en Unidad 2 - Sierra Chica y Galpin en 
Unidad 14 - Gral Alvear 

Asesoramiento deslinado a la aprobacién de instalaclones electromecini- 
cad a Instalar en ¢l Estableeimiento para encausados de Mar del Plata, 

DIRECCION TECNICA CRIMINOLOGICA 

Es un organlsmo eminentemente téenleo que tiene como funeclén ln rea- 
lazaelin de estudios eriminolégleos a los internos comprendidos en el Régimen 
Progresivo de la Pena conforme 1o estatuido en las reglamentaciones vigentes, 
Complementariamente y dada la formaclén téenico profesional especifica de sus 
Integrantes, asesora en materin de politica penltenclarla, elaborando todo tipo 
de Informes paiquiftrico-paleolégicos que le sean regueridos por las autoridades 
competontes, 
1. Infermacion eriminoligica evacuada a lo largo del periede considerado 

Estudios de Clasificacion: 620, 
Estudios para juzgados motivados por pedido de Libertad Condicional: 
052, 

k- 
Estudlos a requerimiento del Poder Ejecutivo en solicltudes individuales 
de conmutacién de pena: 90, 
Estudlos a requerimiento judicial (Juzgados Federales, de Instrueelon, 
Penales Ordinarlos, Cimara de Apelaclones, de Menores, ebe.): 333 
Tolal de Informes producidos en esta drea: 1085, 
Juntas de Selecclon para régimen de prueba integrados on las diversas 
Unidades: 28, 

2. Informes psiguiitricos forenses 

Art. 34 Informado a tenor del Art. 34 del Cédizo Penal Ine. 19: 7% 
Continuar internado. Enfermo que mantiene condiciones que mobiva=- 
ron st internaclén frenccominl: G4, ' 
Traslados a Unidades: Internos no allenados o recuperados 2 los que se le realizaron estudios o tratamientos; 35, 
Egresos transitorlos. Altas a prueba: 31, 
Egresos definitivos; 432, 
gtudim de actualizaclén purn traslados (actnalizaclones periodieas) : 

8. 
HEstudlos o tratamlentos de no allenados (Internos fque ingrésan o la 
Unidad para su estudio o tratamiento, reintegrindose luego & su Unl- 
dad de origen): B8l 
Estudios o tratamientos a alienados: 10, 
m} ; “'aapanflr_ teos (psicologleos, psiquiitricos, electroencelnlogrificos, 

il w : 

‘Total de informes producldos en esta drea: 601 

3. Planificacién 

mefl del fichero administrative de miltiple adi que 

relaciona Upos de delitos con peridos del régimen prog ttnt:__ Ivumflj i 

‘Complementacion del fichero téenico con fines de investigaclén, Integracién con personal especializado al efecto, del plantel bisico del Centro de Computacitn como primera etapa del proceso de computa- fi general de Ia Informacién eriminolégica que hace al cometido de 

nocimiento dinimico y slstemditico de las funsiones fque " o competen & 0. 
Reformulacion del anteproyecto de ley referente al régimen legal y de tratamiento de allenados y delincuentes en ol ambito de la Provinels de Buenos Alres, 

4. Seleccitn de personal 

La administracién de Test y confeecién de informes paleotéenlcos de postulacién para ingreso a la Reparticion. 

Elaboracién do dingramas y flujogramas tendientes o facilitar el qfi.-_u[‘ 

i



Roealizacion de entrevistas individunles de seleceion del personal pro- 
fesional propuesto por la Direcelon Téeniea Criminoldgica. 
Colaboracién con la Escuela de Cadeies en la seleccion de asplrantes 
@ lngreso, 

5. Doecencia 

Programacion y realizacion de tareas de capacitacion téenica para el 
personal incorporado al Organismo. 
Supervision formative del trabajo realizado por profeslonales gue se 
Inielan Ia labor criminolégiea. _ 
Partieipacion de personal téenlco de esta Direcolon en tarens docentes 
a nivel de la Escuela Superlor del Servicio, 

. Investigacion 

“La enfermedad alcohodlica: sus manifestaclones clinicas mas fre- 
cuentes™, 
Trabajo cientiflles destinade & la fundamentaecldn de wna forma eli- 
nica eventualmente determinante de la inimputabilidad del autor, 
Experlencia evaluatorlia de los efectos antipsiedticos de la “Cloxsapl- 
rina® en pacientes cronicos sobreseidos internados en la Unidad 10, 
Anilisis de las tareas especillens (profesiograma) como basamento 
para la elaboracion de los correspondientes flujogramas por el drea 
computacion, 

7. Asistencin a Congresos 

Congreso de Criminologia organizado por la Universidad del Salvador 
entre el 6 y 11 de noviembre con Intervenclén en el tratamiento del 
tema refativo a la erislzs de las penas privativas de Ia libertad, 
Segundas Jornadas sobre problematica de la interacion del enfermo 
mental realizadas por Procuraduria de la Suprema Corte de la Provineia. 

DIRECCION DE SANIDAD 

1. Puesta en funcionamiento de un grupo de Electroencefalografia en la Uni- 
dad 8 (Circel de Mujeres); organizdndose de tal manern el servielo para 
todas las Unidades de la sigulente forma: 
El equlpo ya existente en la Unidad 10 reallza los estudios de los inlernos 
alli alojados ¥ la de los postulantes a Ingresar a la Reparticion, ¥ el equipo 
de la Unidad 8 a las Internas de esa Unidad y a los internos de todas laa 
dem#s unidades restantes. 

2. Be comenzo la edificacion en la Unldad 1 - Olmos - Hospital de la nueva 
sala destinada al Serviclo de Radiologla. 

La foto muestra los nuevos equipos electrégenos de la Unidad 1, Olmos, | 

3. Be lleitd, se preadjudicd y se halla en etapa de compra el nuevo aparato 
de Rayos X destinado al Hospital de la Unidad 1 - Olmos. . 

4. Be coparticlpa con el Ministerio de Obras Plblleas de la Provinels do 
Buenos Alres (Direccién de Arquitectura) en el llamado a lcitacion y en 
la Preadjudicacién de todos los elementos médicos destinados a In puesta 
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i | 
en funcionamiento del Hospital de la nueva Unidad Carcelaria de Mar del 
Plala (Unidad 15) elementos que ya se estin recepeionando. 
Se proyectd juntamente con la Direccién de Planeamicnto de un local 
destinado u funciones médicas y odontologicas en el nuevo Pabellin de 
Mujeres de In Unidad 5 - Mercedes. 
Se Inaugurd el Servicly Meédico de la Unldad 13 - Junin. 
Se Mrmo entre este Serviclo Penltenclario y mmmamqn 
Salud Pablica de la Nacldn un convenlo mediante el cual los Internos po- 
drin ser sometidos a estudios Ecotomogrificos Computados en un Servi- 
cio Privado de la cludad de La Plata. 
El Organismo partielpd en los planes de estudio de la Escuela de Cadetes 
¥ Escueln Superlor de Ia Reparticlon por medlo de profesionales que se 
desempefian como profesores de materins afines a ln medicina, agregando 
o los plones clisicos del Ministerlo de Edueacién, temas eminentemente 
médico-penltenclarios, 
Convenlo con el Minlsterlo de Salud de la Provinela i(Dircecion Hospital 
Ricardo Gutlérrez) do esta cludad & fin de reallzar los estudios ndw 
cos de loz postulantes a ingresar a la Reparticion. 
m?Mcmdmmhmwm&hmmmfiaBumflgfl 
(Direcclon Institulo Bloldgleo) a fin de realizar andlisis clinicos s los 
postulantes, agregindose a los estudlos de rulina, cuando es necesario, 
exfimenes como Mal de Chagus, ‘Wmérm ¥y Brucelosis. 

EXAMENES BROMATOLOGICOS 

UNIDAD 1:; Agua bacterioldgicamente no potable, 
URIDAD 2: Agua bacterlologlcamente potable, 

UNIDAD 3: Agua bacterlologlcamente potable, 
UNIDAD 4: Agua bacterioléglcamente no potable, 

'UNIDAD 11: Agua bacteriolégleamente no pmhh 
UNIDAD 12: Agua bacterlolégicamente no potable, 
UNIDAD 13: Agua bacteriologieamente potable. 
ESCUELA PENITENCIARIA: Agua bacterlolégicamente no potable. 

TOTAL DE ESTUDIOS RADIOLOGICOS REALIZADOS DURANTE EL ANO 1979, 

CLASIFICADOS DE ACUERDO AL NOMENGLADOR NACIONAL 

CODIGO NOMENGLADOR NACIONAL N* DE ESTUDIOS 

TIFO DE ESTUDIO 

— TOTAL 3.023 
34-01 Radioscopias 11 
34-02  Radlogral, Sist. Esguelético 1.184 
34-03  Radiograf. Aparato Respirat. 1.400 
3H4-04 Radiogr. Apar. Digest. y €. Abdom. 402 
34-05 Radlogr., Ap. Genil. Fem. y mamas — 
34-06  Radlogral. Aparato Urinario 13 
34-07  Neuroradiologia —_ 
34-08  Anginoeardiorndiogratia 3 
34-00  Procedimientos Radlol. Espeelal, — 
34-10 Tomografia Axial Computada - 
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1 PLANILLA ANUAL: Regimenes Terapiéuticos para internos 

% I Establecimicnio Foblacion Total de 
figfifi“||"|fl?fl||fill Aggfi;l Regimenes 

{ 1 

- | Total 8.404 0.818 0,03 
o a oo o - . 1 3.003 4.568 12,66 
Si SeacanaUREL S B gl I % E .8 z| 2 1.347 1.369 8.46 

3 311 162 3,63 5 ) ; 
o @ | n e et §§: | § 4 287 235 6,82 sgEAIII= 38111 Eg n-{ - o1 et 5,08 

p L 3 35 3 8 342 56 1,41 
egBa | 1215811111 = 3 7 1 428 13,87 

n 8 184 615 27,85 
M 9 1.007 1.114 9,21 

R MNRAE = B (T R 8 ig | 10 302 401 13,54 
m'.... oF i 11 52 —_— am— 

GZ 13 i) 66 785 
S %3 I A T B - I 0 O B B E”-' - 13 269 273 845 

2| 2| glne 14 20 8 333 

o RETIENIIES 11 D) E‘ééfi ! 

%E 3% N 1 - I O gfi b%. PLANILLA ANUAL: Control de enfermedades vencreas 
, 72 

o gfi Establecimiento N° de casos Dingnistico 
=10 I e N - 0 5 s Slo ; - R5 2|z ‘ Total 50 Sifilis - Blenorragta 

= Iig 1 No se produjeron notificaciones 
o BRIV EE ) 4 2| E| o 2 1 Sifilis = = 3 2 i mzg 5 : Sifills 

— No =e produjeron notifieaclones 
= :‘EE 0 T e A K U R TRl S (o8 g § ] 4 Sifills (3)-Blenorragha ( 1) 

Ol @ 2 ; 1 sifilis 
[ 1 Bifills 

-0 T - A -TC'E 8 1 Sifills 
5 : 1 Sifills 
pd o 1 1 Bifilis 

ggggzlléfifiglllil“ < gq 1 11 No se produjeron notificaclones 
t gl o fi |' 12 No se produjeron notifieaclones 

o] |22 13 27 Siflls 
3 4 g 3 14 No se produjeron notificaciones 
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Trastornos mentales 

aparato resplratorio 

sistema nervioso 
infecclosas 

Patologia 

aparato cireulatorio 
aparato digestivo 

Enfermedades de lg piel 

sist.  osteomuscular 

Tumores y linfopatias 

Envenenamientos v accldentes 
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Eni. aparato genitourinario 

Enfermedades de ln sangre 
Ent. de las glindulas endderings 
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CLASIFICADOS POR PATOLOGIA 

O.M.5, 

AGENTES EXAMINADOS POR JUNTAS MEDICAS 
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N? de casos  Porcentajes 
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Bargento Primero 
Sargento 
Cabo 1° 

Cabao 

Bargento Ayudante 

Jeles 

Jefes Buperiores 

Alealde Mayor 
Alcalde 
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Adjutor 
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Total encucstados 1,364 1,084 180 

Patologicos Jerarguia Total Normales 

ENCUESTA DE SALUD DEL PERSONAL 



RETIROS POR INCAPACIDAD CLASIFICADOS POR PATOLOGIAS 

Patologia 0.M.8. Total de casos  Porcentajes 

Enf. aparato clreulatorio 
Enf. sist. osteomuscular 
Trastornos mentales 
Enf. sisl, nerv, ¥ org. sentidos 
Enf. del aparato digestivo 
Enf. gland. endoc. nutric. ¥y metab, 
Enf. de la sangre 
Accidentes (efec. tardios por accl'tes) 
Enf. aparato genitourinario 
Tumores (linfopating) 
Complieaclones del embarazo 

Enf. de la plel y tejldo musc, 

CONSIDERACIONES! 
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1. El total de personal rvellrado asclende a 26 agentes, uno de los cuales 
presenta triple patologia y cinco doble patologia. 
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COMISION DE PREADJUDMCACIONES 

Licltaclones privadas ano 1070, 

a) Cantidad: 143, 

bi Monto: $ 5.300.929.481. 

¢) Motlve: Adquisiciones de: leche en polvo, lana lovada, box ealf. fritas, 

verduras, papas, carne vacuna, pan, huevos, transltores, aztieir, yerba 

mate, harina de trige 000", frazadas 1 plaza, llenzo, tela wso domeés- 

tleo, materiales de construceién, piniuras, arrdéz, medicamentos varios, 

garbanzos, mantas, repuestos para vehiculos Torlno, sal gruvsa, arie- 

factos industrinles, Mimparas, materiales para reparacién de calderas, 

tinglados, repuestos parn Renault, asfalto solido, ete. 

d) Destino: Direcciones de: Seguridad, Sanidad, Administracion, Planea- 

miento y Abastecimiento; Unidades Penllenciarins y otros Orgonismos. 

Licitaclones piblicas ano 1979, 

a) Cantidad: 7. 

bi Monto: $ 2.952.047.790, 

&) Mntivo: Adquisiclones de: carne vaouny, cortinados y accesorios, am= 

pollas de penleiling, gasas, frutas, verduras, huevos, papas, brin color 

marrdn y azul. 

d) Destino: Direcclones de: Planeamiento, Abastecimiento y Sanidad; 

Unldades Penltenciaring y otros Orgunlsmos. 

Fondo Permanente - Ley 7038 
Licilaciones privadas afio 1078, 

a) Cantidad: 15 

b) Monto: $ 81,531,340, 

¢) Motivo; Adquisiclones de: un tractor, cemento portland, cubiertas 

gon cimaras y protector, harine de trigo “000", sal gruesa, madera 

pino parand, ete, 

d) Destino: Direccidn de Tratumiento (Departamento de Trabajo), con 

destino & Unidades Penitenclarias y otros orgeanlsmos, 

—fl—



W30 
4. Tratamiento de actos adminlstrativos de proveeduria de internos. 

. n) Unidad 1 (Olmos) Cantidad 1 

§ Unidad 2 (Blerra Chica) Cantidad 1 

Unidad 5 (Mercedes) Cantidad 2 

Unidad T (Azul) Cantidad & 

Unidad 8 (La Plata) Cantidad 3 

b) Cantidad total: 15, 

¢) Observacidn: Estas actuaclones solamente son tratadas en cuanto a la 

formalidad del solo acto administrativo. 

COMISION DE RECEPCION DE MERCADERIAS 

Procedit a recepolonar aquella mercaderia que como resultado de las Or- 

denes de Compra ingresé a los depdsitos de esta Jelfatura, gontrolando elase, 

cantldad ¥ ealidnd, procediendo, en los casos en que se presentaron dudns al 

respecto de esta ditima, a remitir muestras de la mercaderia gl Laboratorio 

Central de Salud Pablica y/o0 segin corresponda, ol LEMLT, para su veriflea- 

cién. Dlagramacién y supervision: Division Relaciones 

Piiblicas y Difusién - Servicio Penitenelarlo - 

Provincla de Buenos Alres. 
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