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INTRODUCCION

El presente Boletin expresa una resefia de lo ncontecido en la dindmica
del Servielo Penitenciario de la Provincin de Buenos Alres durante el curso de
18979.

Durante el afio se produjeron dos hechos de singular trascendencha, que,
con signos opuestos, produjeron consecuencias de real importanecls en el tracto
cotidiano de la Institucién: el falleclmiento del Subjefe del Serviclo, Coronel
Franclsco Marlano Sgabussl y la innugurreion de la moderna Unidad 13, Junin,

EL CORONEL SGABUSSI

Como se decia, el 5 de cctubre se produje el tefgico Fallecimlento del Co-
ronel Fratciseo M. Sgabussl, a raiz de un accldente sutomovilistico en los: alre-
dedores de la cludad de San Pedro

El Jefe desaparecido nacid en Remedios de Escalada el 10 de diclembre
de 1919 ¥ & lo largo de su carrera milltar —past a retiro en 1070— llevd adelants
funclones en Mendoza, Campo de Mayo, Tandil, Cordoba, en ¢l Regimiento de
Patricios y en el Distrito Militar La Plata, actuaclén que culmind como SBecreia-
rio del Estado Mayor Conjunto. Mis adelante y en un momento dificll para el
pais, el mililar fallecido se desempefié como Bubjefe de Policia en la provinela
de Santa Fe y fue intendente en la cludad del mismo nombre,

Mis alli de la simple enumeracion de referencias profesionales, cahe
destaecur que el Coronel Sgabussi —como lo hiclera a lo largo de su vida— mostré
en el ejerclelo de la Subjefatura de esta Instituclén, exeepclonales condlelones
de rectitud ¥ abnegaclon ¥ una refternda voluntad en el cumplimlento del deber,
hasta el punto de converlirse en un elemento de obligada dindmica en eltlempo
que durd su gestion en las funciones penlienciarias:

DESIGNACION DEL TENIENTE CORONEL JORGE ALBERTO OFPECINI

Continuando con los hechos trascendentes en s marchs institucional du-
rante el nfio 1979, cabe consignar que con fecha 5 de noviembre y en virtud del
decreto 2286,79, el Poder Ejecutivo provincial designd al Tenlenle Coronel (RE}
Jorge Alberto Oppecinl para cumplir funclones de Subjefe del Serviclo Peniten-
elarlo, cubriéndose asi la vacante dejada por el fallecimiento del Cnel, Sgabussl

¥l Tentente Coronel (RE) Oppecinl —quien se hizo cargo de sus [unciones
gl 12 del mismo mes en una ceremonta celebrada en el Patlo de Armas de la
Ezcueln de Oadetes— nacid en Buenos Alres en 1826 y egresd del Colegio Militar
de la Noelén con el grado de Subtenlente en 1847, cumpliendp su primer desting
en el Reglmiento 28 de Infanteria con aslento en Goya, Corrlentes.

En su lamblén dilatada carrera, el nuevo Subjefe cumplio funciones en
la Compafiln Arsenales del Arsenal “Esteban De Luca™ (Buenos Alres), en el
Colegio Militar en Palomar, Escucla Superior de Guerra en Buenos Alres, Escuela
de Suboficlales “Bargento Cabral” (Campo de Mayo), en & Regimiento 1 de



Infanteria “Patriclos” en Buenos Alres, Ademas; ol Teniente Coronel Oppecini
cumplié con sus funclones en los sigulentes destinos: Jefe de Operaciones del
Regimiento 20 de Infanteria en Formosa: Jele de Operaclones, Regimiento 3
de Infanteria de Tablada; 39 Jefe del Regrimiento 2 de la misma armna en Buenos
Alres. Mis adelante, cumplié funciones en In Jefatura III "Operaclones” del
Estado Mayor General del Ejército ¥ en la Subsecretaria de Guerrn. Asimismo
fue Jefe del Cuerpo de Cadetes del Liceo Milltar “General San Martin” y, fi-
nalmente, s0 desem; en la Jefatu i o '
e pefid ra-I "Personal” del Estado Mayor General
El Tenlente Coronel Oppeecini pasé & retiro en abril de 1971.

INAUGURACION DE LA UNIDAD 13 (JUNIN)

El 18 de abril, quedd offcialmente inaugurnda Ia moderna Unidad Peni-
lenclarla 13 —Junin—, instituto carcelario ereado para salisfacer los requeri-
mientos judicieles del Departamento de Junin, que abaroa los partidos provin-
ciales de General Pinto, Leandro N. Alem, Lin¢oln, General Arenales, General
Viamonte, Rojas, Chacabuco y 1a eludad cabers de Partido, en un total territo-
rial de 21.882 Em. 2 ¢on una poblueifn estimada en los 230,000 habitantes, de
los que un 48 se encuentra nsentado urbenamente, mientras gue ol §55% res-
tante se disemina en una regién tpleamente agricols ganadera, Estas carac-
teristicas (summadas a varlables demograficas, econdmicas, ocupacionales y de
desarrollo), configura una tipologia delictiva en los casos de violaciones z las
normas de In propiedad, orientada hoeln el robo ¥ el hurto, mientros que en
i?: n:ilij;gi%i cunuw Personas se encuentran una mayor proporclén de lesianes,

¥ 1 , tespecho de olros de judicialey edomi~
noncly de caracteristieas urbanas. e S

‘:I'uduu ellos, unidos u la experiencia penlienclarla. de I\] cons-
truccién de un establecimiento de especiales mmteﬂﬂ?m t;;m:;hh:h unz
Unidad destinada: al alojamiento de procesados, construida en un predio de
una_supﬁrﬂuiﬂ aproximads de 23 hectireas, asentado frente n la ruta nro-
vincial 168 que une Lincoln con Rojas. Su capacidad de alojemiento es de 320
plazas y posee dos grandes pabellones de méxima y medlana seguridad. ros-
peclivamente, que reciben 160 internos cada uno, Asimismo la Unidad pnsea
celdas n?: alslamiento con capacidad para 20 Internos, :

stuerdo con ¢l plan general trazado, el Instifuto enclona
puede ampliarse hasta dar cabida a 500 Internos, por 1o gue liu:ut?ﬂn?m des~
tinada a lo que se denomina “serviclos generales”, ha sido dimensionada con-
templando ese méximo, que se eomplementaria con la construceln de tin solo
pabellén, sin resentimiento de la d general del establecimiento

En lo que hace a su arquitectura, por tratarse de una Unldad reducida
¥ de zana agraria, se optd por una soluetdn mixta surglda de In fusién de los
clisicos sistemas “radial’ y “pandptice” y “doble pelne” o “poste telefénico”.
A la vez, se eligié un edificlo de funcionalidad “horlzontal”,
ﬂmmunw:in 8 otras caracteristicns, results ith destacable 1a adopeion del

' ar en todos los pabellones, asl como Iln Infraestructura comple-
mentaria que tblean o la Unidad entre las mds modernas del mundo, desta-

cindose su eseuels, biblioteca, capilla, glmnesio cublerto, hospital y talleres,
La obra, en general, Tue completada con la ereccion  extramuros, de las oficinas
de Administracién, Casino de Oficizles y vivlendas parn ¢l personal,

En lo que hace a la vigllancia ¥ seguridad, el instituto posee un circiito
cerrado de television gue foecilita el extremo control permanente de In pobla-
cion earcelarin ¥ cuenta con un doble alambrado, que delimita el area de
seguridad, con alambrada eléctries intermedia y muro subterréneo.

A la sobrin funcionalidad del disefio, se agregan en esta Unidad una in-
mejorable luminaecion, tanto natural como artificlal, y un sistema de calefac-
clén que satisface con amiplitud las necesidades de la 2ona en que ge asienta,
Los modernos locutorios, a4 su ver, permiten visitas simullineas e Individunles
a 36 internos, d 1o gue debe agregarse tres salas de abogndos.

El dArea destinada u 1o escoeln, cuenta con siele amplies ¢ luminadas
salas ¥ Lres locales destinados a bafios, secretaria ¥ despacho del Direclor, A
esto se sumna una espaciosn biblioteea.

La capilla, de dizsefio destacable por su armonia y funclonalidad, posee
un altar que se consttuye en el centro de un absnico de bancos [ljos de ele-
pante réesolueldn,

Por olra parte, la Unidad 13 (Junin) cuentn con una estructurn hospisa-
larin gque le permite afrontar con elementos propios las necesidades emergentes
¥y posee todos los servicios que exige el aclual conceplo médico aslstencial

Las celdas, amplias y profusamente lluminadas, poseen una cama fiju,
lavabo ¥ serviclo sanitarlo y, merced a obro peertnda prevision cabé consignar
gud todos los servicios Indispensables, Inclusive el suminigtro de energia elée-
trica, son externos, lo gue implica gque todas las reparaciones pueden llevarse
A cabo sin Interferencia en la vida normal del penal,

Cabe, concluyendo o este respeclo, aseverar gue cste establecimiento parn
procesados del Departamento Judicial de Junin, inaugurs una nueva elipa en
materia penitenclaria no golo en Ia provincia de¢ Buenos Alres sino en el pais
todo.

259 ANIVERSARIO DE LA ESCUELA DE CADETES

El 2 de setiembre, le Escuela de Cadetes de esta Institucion cumplié sus
primeros 25 afios de existencia. Su funciim, como es nolorio, ¢s la de former B
traves de severcs planes de estudio, a guienes, al egresar, pasargn a formar
parte de los cundros de la oficlalidad penitenciaria.

La Escuela de Cadetes también ha sufrido unn evoluclon favorable hista
eonvertirse en un moderno instituto educaclonal gue lmparte a sus educandos
una completa formacion secundaria nl tiempo gque los inslruye y adiestra en
las actividades propias de la vida profesional futura.

Esta Institucidn comenzd a funclonar en 1954, en virtud del decrelo pro-
vineinl 11,838, en dependencins de la Unldad 1 (OLMOS), tzasladfndose poss
teriorments a la Unidad § (LA PLATA). En la actualldad, ocupa lus instalaciines
del amplo solar ubleado en la calle 44 esquina 135 de esta cludad de La Plata,
en una superficie total de, aproximadamente, cuatro hectireas y media; Alas
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antlguas construcciones, con el correr del tlempo, se le han agregado nuevos
umbitos de modernas edificaclones destinadas al funcionamlento especifico de
Ia Escuela.

En la actualidad, la instruceion impartida, permite o los alumnos egresar
con #l titulo, offcialmente otorgado, de Bachiller Naclonal en Clencias Peni-
tenciarias, lo gue lés permite no sélo pasar a Integrar los cuadros de Oficinles
del Serviclo Penllenciario, sino tamblén ¢l ingreso a institutos de instruecidn
terclaria, como ocurre en la Universidad Naclonal de La Plata, donde son ad-
mitldos sin previo examen de ingreso.

En este ano, la Escuela de Cadetes contdé con 123 alumnos los que, como
¢a regular, reciben formacién intelectual o de aulas en horas de la mafiana y
técnico profesional durante el curso de la tarde. La estructura del instituto
posee una plana mayer integrada por Director, Jefe de Cuerpo, Jefe de Estudios
¥ Jefe de Segurldad, los que son aslstidos en sus funclones por el cuadro de
aficlales Instructores. La formaeién de aulas se Imparte por un cuerps de 26
profesares,

En un somero anilisis de la actlvidad levada a cabo por la Escusla de
Cadetes en sus 35 afes de existencla, cabe destacar que su evolucidn le ha
permitido convertirse en un Instituto modelo ¥ su eliclencly se observa a trovés
de la progrestva evoluelén, en el campo del rendimiento profesional, de sus
suceslvod egresados.

OTROS HECHOS DESTACABLES

En' otro orden de Ideas, cabe destacar, entre los hechos de importancia
vividos por la Institucidn a lo largp de 1978, la felicitacién hecha llegar a la
Jefitura del Berviclo con fecha 30 de enero, por el Comandante del 59 Cuerpo
de Eférelto, General de Divisién José Antonlo Vaguers, quien en la oportunidad
puso de resaltp el apoyo prestado por la Unidad 4 (Bahia Blanea) con motivo
de los eplsodios en el marco reglonal, que ha vivido la Repiblica en los dltimos
meses,

Asimismo, €l 15 de marzo, el doctor Alberto Rodrlgues Varela, Ministro
de Justicia de la Nacidn, realizd visitas informativas o Ins Unidades 8 (La Plata)
¥y 2 (Bilerra Chica), mostrando al fin de sus recorridos una notoria satistaccion
por el funcionamiento de las unidades visitadas. Tiempo después, el doctor
Rodripues Varela, contestando & una requisitoria perlodisticn, destacd que las
circeles del pais se encuentran a la altura de las mejores del mundo,

Por otra parte, el dia 14 de junio, se levaron a eabo las Primeras Jornadas
de Programacion y Actualizaciin Blbllotecolégics, organtzadas por la Direccién
de Tratamiento.

ALGUNAS OBRAS

Con respecto & las cbras materlales llevadas n cabo en este periodo
ide las que s¢ dn cuenta deiallada més adelante) cabe destacar, por su im-
portanein, las sigufentes: Instalacidn de un tablero general de electricidad e im-
permesbilizaciin de la cublerta del Sector “B" en sede de la Reparticién; repara-
cidn en la estructura de independizacion de los desaglios closeales y pluviales

en la Unidad 1 (Olmos); adecuacion de calderss y marmitas, locutorios ¥
receptorias de visitas y construcclon de un taller de tapizado, en ln Unidad 5
{Mercedes); construccién de una casa hobitaclén en la Unidad 7 (Azull; cons-
truecién del cerco perlmetral del sector talleres de la Unidad 9 (La Plata); en la
Unidad 12 (Gorina) se levaron a cabo los proyeciados trabajos de remodelacion
y ampligelén de los serviclos genernles para internos y, también, se remodald
integralmente el sistema sunllario de la Escuela Buperior.

Finalmente, resulta grato sefinlar que este Boletin Anual 1979 ha sido
impresp —tareas que por largos afios se llevaron a cabo en imprentas ajenas
a la Institucién— en los Talleres Grificos de la Unidad 1 (Olmos), euyn ac-
tualizacidn, a partir de este afio, le permite enearar con solvencia tode tipo de
trabajo de imprésion, coalesquiern fuecren sus caracteristicas y econtenidos

Damos a continuacién un detalle completo pero no exaustivo, de lo le-
vado a cabo por el Bervicio Penitenciario, dividiendo, para una mejor ilustracién
del lector, 1as actividades por dreas, seglin los organismos que las hayan llevado
adelante.



SERVICIO PENITENCIARLIO
DIRECCION DE SEGURIDAD

La Instruccidn y Capucitacidn del Personal, como asi también el equipa-
miento en sus distintos aspecios —como dos de los objetivos mas destacodos de
la estruciura de SBegurldad— fueron logrados, en buena parie, por este Organis-
mo de Conduccldn durante ¢l afio 1679,

Con respecto al primero de ésos objetlvos, se ha tratado de lograr —me-
dlante Academins e Instrucclon Militar— orlentar lales tareas en busca de un
nivel de formaciin, en laz misfones especificas que cada Agente desemperin,
que cubra log requerimientos planteados por el uso de modernos equlpos de
Seguridad; equipos éstos que presuponen la aplicaclén de modalidades neordes.
8in perjuicio de lo expuesio, es del caso aclarar que cada Agente —sl blen es
preparado para la tarea que cumpla— lo es tamblén para todas las demas tareas
de Seguridad.

Esta Cupacitaclon del Personal, trata de obtener un indice de formacién
de igual nivel en todas las Unidades y en los distintos Cuadros de acuerdo con
las posibilidades y facultades de sus componentes.

Sabido es que la tarea de Beguridad ya no se limita & un shnple rol ase-
gurativo que se le atribula con antericridad. Yo exlste un nuevo enfoque mucho
mis amplio que slgnifica, para este Organismo, el desarrollo de plones de Ins-
truecién acordes con la reatidad del momento ya que e personal debe actuar
en sliuaclones de emergencla respondiendo a esa evolupion, a In que debe aco-
modar sus procedimientos.

La Accion Preventiva, que es uno de los factores mas Importantes en los
trabajos de Seguridad, se halla prevista en los planes de Instruccidn. ¥ es
evidente que ¢sa preparacion del personal ya ha dado sus frutos. Prusba de
ello, es el hecho de que, durante este periodo, no se han regisirado huelgas,
amotinamientos u obros actos de Indicipling eolectivos, resultando de una efi-
clente acelén preventiva aplicada con moderno criterio.

Con respecto al segundo de esos objetivos —-el equipamiento, que es factor
preponderante parn ol éxito— se ha continuado con las previsiones para la in-
corporaciin o reposicldn de nuevos elementos en el orden de armamento, co-
municaclones ¥ antomotores,

Asi, por clemplo, se han Incorporado los slgulentes elemantos:

4} En comunieaciones: 2 (DOS) conmutadores y 65 (SESENTA ¥ CINCO)

aparilos telefonicos con desting a distintas Unidades.

b) En automotores: 6 (SEIS) camiones de distinto tipo; 1 (UNO) dmnibus

¥ 3 (TRES) carrocerias tips Celular sobre chasis Mercedes Benz 914

Se tiene previsto, como Incorporacién parn 1980, i1 (ONCE) eamlones
Celulares de distintas caracterlsticas: 10 (DIEZ) automaviles, con lo que se
estima ge podran llenar las necesidades de Unidades, Cunrtel de Segurldud, eto.

e

DIRECCION DE TRATAMIENTO

La Direccitn de Tratamlerto Penllenclario se encuentra aboeada a una
tarea de perfecclonamiento de las disthtas dreas que la integran, mediante ls
implementacién de curses y seminarios de Insl.'ruccldﬁn. en los cunles se desarro-
llan los distintos topicos que hacen a la finalidad dltima de su funcidn, o sea
el mejoramiento de las condiclones morales, educaillvas y de capacliacién labo-
ral de los Internos, lo que orlgina como consecueéncla inmedlata su virtud rein-
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Vista de ln entrada a 1z Unidad 2 —Sierra Chica— donde se observan los pilotes
que sostendrin a un nuevo puente parabolice,

sercién soclal, dotado de elementos espiritusles ¥ bases educatlvas de las que

i de lns que no fenia un basamgento sdlido,
S ué:t:l.‘l?‘.l‘lplln?iﬂﬂtﬂ de los enunciados precedentes se realizaron, las Primeras
Jornadas Penitenciarias de Actuallzaclén Bibliotecoléglen, con aslstencia de los
bibliotecarios de todas las Unidades. donde se impartieron directlvas ¥ se se-
fialaron log lineamientos para que “La Biblloteea”, cumpla deniro del esguema
de Tratamiento una funcidn de primordial importancia,
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En ldéntleo sentido se organlzgeron y desarrollaron Jornadas de Estructu-
racion de Aslstencls Soclal, en las gue s¢ destacd la funcidn del Aslstente Boclal,
como factor importantisimo en la tarea de resocializacion.

Se encuenlra proyeciado para el afio entrante continuar con Ia misién de
perleccionamiento del personal que desarrolla su labor en el drea y a tal efecto,
se reallzard un cursc de Jefes de Registro de Internos, encargado de las dreas
laborales ¥ Capellanes de todas las Unldades,

En ¢l aspecto educativo 5= ha Intensificado el aceionar, para que aquellos
tnternos que han culminado su elelo secundario en prision, o que ya lo poseian
al ingresar, puedan continuar con earreras terclarias, asi es que en la actualldad
tenemos Inlernos sometidos al Régimen de Prueba previsio en el C.E P, que
ealan cursando tales carreras como Abogacia, Agronomia v otres con pronto
Ingreso a la Facullud Regional Tecnolégloa,

A nivel de clelo primario, estdn funclonando en todas las Unidades, bajo
la supervizaclén de la Direcclén de Adullos del Ministeria de Educncldn ¥ con
In Intervenclon direcls de la Direcclon de Tratamiento, escuelas primarias,

FPor olra parte, en el transcurso deél corriente afio, esis Organismo par-
ticlpd en In 3% Exposiclon Internscional de la Provincla de Buenos Alres EXPO-
ﬂctiﬂ‘;:.‘!ma 70, donde obtuvo el GRAN PRIMER PREMIO y en la Exposleion

o CUENTRO-BARADERO, donde recibld los ogiosos concep
Mejor Expositor. . il

Los trabajos presentados, son una muestra de los distin aspectos
la Laborterapla de los internos de las distintas Unidades da'utx Berviclo Pi:f
nitenciavio,

Aslmismo estd en elaboracidn, la Implementacién en Un canas
o centras urbanos importantes, del elelo secundarlo libre, con ml.::;:h de
maestros de las Unidades y profesores del Ministerlo de Educacion

Lo expuesto demuestra que la Direcclén de Tratamlento, imbuida de una
nueva filosofia en cuanto a la resoctalizacién del interno, qulere lograr su obje-
tivo, permitiendo que el hombre que ha delinquido se reintegre a su medlo con
los elementos suficientes, para no reincldir en el delito,

ESTADISTICA GENERAL DEL DEPARTAMENTO REGISTRO GENERAL
DE INTERNOS ¥ TRAMITE JUDICIAL

Ingresos durante el afio 1979 4620 Internos
Likertades duranle el afio 197§ 3938 Internos
Falleclmlentos durante el afio 1979 3 Interncs
Pases o penados 174 Internos
Condiclonales tramitadas durante el afio 1679 1063 Internos
Inlernos castipados durante o afio 1979 4580 Internos
Cumpliendo con accesorla Art. 32 Codigo Penal 40 Internos
Otorgamlenio del beneficic de Art. 12 C.E P 128 Internos
Otorgamliento del beneficlo de Art. 17 C.EP. 130 Internos

—_ 10—

ESTADISTICA POR EDAD

Menores de 18 afios
De 18 a 21 afios
De 21 a 35 afios
De 35 a 60 afios
Mayores de 60 anos
Be lgnora edad
TOTAL

ESTADISTICA POR NACIONALIDAD

Argentina
Paises Hmitrofes
Americanos no lmitrofes
m
Otros
TOTAL

ESTADISTICA POR ESCOLARIDAD

Anallabetos
Estudios primarios
Estudlos secundarios
Estudios universitarios
Be lgnora
TOTAL

CLASIFICACION POR DELITOS

Contra las personas (culposos)
Contra las personas (dolosos)
Conlra el honor

Contra la honestidad

Contra la Hbertad

Contra el estado eivil

Contra 1a propledad

Contra In seguridad comin
Contra la seguridad de la Naclén
Contra los poderes pablicos ¥ el orden constliucional
Contra la administracion pablics
Contra la fe pibliea

Loy 4847 (Juegos prohibldos)
Otras leyes especiales
Autoridades militares

Contra la trangquilidad pablica

S, |, (-

1.050
4.403
2,008
147
19
7.680

T.285
am
30

7.680

1,466
5.128
02y

66
7.680

199
1.801

787

4.238

Internocs
Internos
Internos
Internog
Intérnos
Internos
Internos

Internos
Internos
Internos
Internos
Internos
Internas

Internos
Internos
Internos
Internos
Intornos
Internos

Internos
Internos
Interncs
Internos
Internos
Inlernos
Interncs
Interncs
Internog
Internos
Internos
Internos
Internos
Internos
Internos
internos



PORCENTAJE DE POBLACION ' ABISTENCIA SOCIAL PENITENCIARIA

Penados 41 Ve Ly DIRECCION DE TRATAMIENTO tenlendo en cuenta la mision espe-
Procesados 56 % cifica ‘que le compete en la Institucidn, “tener & su CArgo el tratamlento de ins
Penadas 1% porsonas para quienes el Jues competente provincial haya dietado una medida
Procesadas g% precautoris con la finalidad de adaptarlos al medlo goclal al que se reintegran”
v atendiendo a una de las funciones especificas: La Asistencis Soclal de los
DEPARTAMENTOS JUDICIALES Internos, sus familins ¥ la del Personal, ha resuelto crear el 27 de agosto del
afio 1079 mediante Resoluctén 762 la DIVISION ABISTENCIA SOCIAL.
Em i Pl m i ‘Mlene ¢omo finalidad estructurar en forma orgdnica la labor que desa-
Dolores 28 Internos
Junin 115 Internos
Trengue Lauquen 222 Internos
Ban Martin 801 Internos
Moron 1.008 Internos
Azul 239 Internos
Bahia Blanea 168 Internos
San Isidro 740 Internos
Moercedes 397 Inlernos
Mar del Plata 208 Internos
San Wicolis 79 Internos
Otros 68 Internos i
FOR CONDUCTA iy
Ejemplar 2,574 Internos *"Q?-'“J W]
Muy Buena 1449 Internos e wl
Bueni 1.141 Internos
Regular 435 Internos
Mnla 390 Internos
Péslma 681 Internos
Observaclin 783 Internos
INTERENOS PRIMARIOS Y REINCIDENTES POR SEXO
Varones primarios 4833 Internos
Varones reincldentes 2612 Internos i
Mujeres primarias 993 Internas El grabade muestra una vista nxtnﬂnrrﬂu ia nueva sala de visitas de Ia
Mujeres reincidentes 12 Internas Unidad 4, Bahia Blanea.
TOTAL 7.680 Internos

rrollan los Asistentes Soclales, centralizando funclonal y jerirquicamente &

TRASLADOS DE INTERNOS A COMPARENDOS Jos mismos para el logro de los objetivos propuestos & través de la fiseallzacién
¥ coordinacidn de la tares asistencial,

12005 Internos A los fines previstos y como inicio de 1a labor a desarrollar se realizaron

las JORNADAS DE PROGRAMACION ¥ ESTRUCTURACION DE ASISTENCIA
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BOCIAL, en fecha 6 ¥ 7 de diclembre, organizadas por la Divisidn con la parti-
clpaelon del personal de Asistenles Soclales gue se desempefian en la Reparti-
cldn,

Durante el desarrallo de las mismos se estableclsron ln mistén y funclones
que lé atnfien, de acuerdo o los instrumentos legales que rlgen en la Institucidn,

Be dieron las pautas a segulr en el desempefio de la labor diaria, la gue
debe darse m través de todo un equipo penitenclario, que se ha ido ampliando
¥ comprende & los funcionarios de la Reparticion, Jefes de Unidades, Jeles de
Vigllaneia y Tratamiento, Jefes de Talleres, Capellanes, Médicos, Psicologos ¥
Asistentes Bociales.

Para definir, combatir y eliminar las causas de determinados comporta-
mientos sotlales inaceptables st reconoce un sistema de protecclon social, en
¢l que la detencién no debe eonstituir un fin en si mismo, sino que se configura
como la ocaslén de tratar al Interno con el objelo de que éste, una vez en
lbertad, sea capdz de levar una vida conforme a las leyes soclales,

La accidn del Asistente Bocial se basa en el mutuo respeto y el comiin
interés por la labor de equipo para un logro: la Insercldn soclal de los Internos
de la Unidad.

El principal objetive en el trabajo del Asistente Soclal es ayudar al in-
lerno a permanecer dentro de la Unidad y distingulr con claridad entre un
hombre que sdlo permanece fisicamente en el enclerro y otro que estd alli to-
talmente, es deeir, aceptando su propla responsabilidad de estar privado de
libertad y utilizando el tlempo que permancee ¥ la oportunidad de inielar o
proseguir un estudio y trabajo gue se le ofrece.

La labor de los Asistentes Sociales debe basarse en los principios del
Serviclo Boclal los que parten del concepto fundamental de la dignidad del
ser humano, en cualguler circunstancla, ¥ en su capacidad para hacerse res-
ponsable de sus proplas decisiones y conducta,

En las conclusiones aportadas se estableclt:

— Necesldad de cubrir vacantes en las distintas Unidades del Radio Ca-

pital y del Interior.

— Establecer contactos permanentes con las Secclones de las Unidades a
fin de ejercer supervisién y orientacién adecuada, considerando la
problemélica de cada lugar de trabajo.

— Asesorar en forma permanenie a través de dircotivas emanadas de
esta Direceidn.

DIVISION CULTURA

Es la mision de In Division Cultura "elevar el nivel cultural de los internos
procurando su superacién meral e impulsar las actividades fistcas para el man-
tenimlento de la salud”.

Tieme como funciones:

— Fuaellitar, a través de personal y medlos, lu Inlelacldn o centinuacion

de estudios primarics, secundarios y terclarlos.

— Promover el desarrollo y expansion de las Bibllotecas de las Unidades,

o T

electuando el debldo conbralor de las existencias.

— Programar el desarrollo de couocimientos culturales de los internos
medlante difusiones radiales, peliculas conferenclas vy actividades
musicales,

— Orlentar lus lecturns y facilitar los textos necesarlos de los internos.

— Proponer la Inclusion de previslones presupuestarias destinadas a aten-
der ¢l gasto que demanden las actividades culturales, la educacltn
fisica y la prictica de deportes:

— Varladas son las tareas que competen a esta Division y por lo tanto,
tamblén varlados sus objetivos, generales o especificos,

OBJETIVOS GENERALES

Lograr la elevacidn espiritual del interno.

Propender al uso positivo del ocio por parte de los internos.

Ayudar a gue las Unldades Penitenciarlas se conviertan en verdaderas
comunidades de rehabilitacldon ¥ readaptacion integral
OBIETIVOS ESPECIFICOS

EDUCACION

Conclentizar una escala de valores que le permitan adoptar conductas
responsables,

Otorgar una formaclén basles que le permlta al alumno enfrentar eon
éxito una salida laboral

Reconocer las diferentes funciones del lenguaje en manifestaciones orales
¥ eseritas;

Lograr que el alumno plantee y resuelva situaciones de la vida diarla,
integrando los conocimlentos adquiridos con espiritu critico y creative,

BIBLIOTECA

Fijar las pautas de lrabajo biblictecologico en las Unidades,

Desarrollar el gusto estético y la capacidad de lecturs,

Poner a disposieién de los lectores el material bibliogréafico.

Comprender y valorfzar obras significativas de la llteratura en lengua
castellana,

Cultivar la sensibilidad estélica de los internos teniendo en cuenta In
multiplicidad de facetas del arte, que hacen al perfecclonamiento del hombre,
Mejorar la salud fislea y psiquica medlante In prictica de deportes.

Inculear hibltos de solidaridad ¥ sana competencia.

ACTIVIDADES DE LA DIVISION CULTURA

La Divlslén Cultura eomprende las Secclones de Eduecacién, Blblioteca y
Cultura. Las tareas que desarrollaron las mismas en el transeurso del afio, son
las que a continuaclén se detallan:
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EDUCACION

Abarea Ins ramas de Instruccldm primarin, secundarla, terclaria, estudlos
unlyersitarios ¥ oursos por correspondencias, _

El segulmiento de los alumnos se lleva a través de una flcha pedagdglen,
en la cual se vuelven los dalos estadisticos elevados mensualmente por las
Unidades.

Educacién primaria: Todas las Unidades euentan con Escuelas o Centros
de Adultos que dependen de la Direcelén de Adullos del Minlsterlo de Bducaclon
de la Provineln de Buenos Alres; habiéndose creado, a mediados de este afio,
las de Unidad 13 (Junin) y Unidad 14 (Genernl Alvear).

Educacion secundarin, tereinria ¥ universitaria: En este nivel, los nlum-
nos prepararon las materias, en condicién de alumnos libres, y rindieron
examenes los Establecimientos correspondientes.

En alumnos, los internos penados Art, 18 del C.E.P. cursaron materias
correspondientes o estudios terclarios o universitorios, previn autorizacion del
scilor Director de Tratamiento,

Cursos por correspondencia: Los interesados hoan solicltado ln autorbo-
cidn para inseribirse en diferentes cursos

Con ¢l objeto de ejereer un mayor control adminlstrativo en el drea
educativa, se reglamenté mediante la Disposicion N 7,79,

BIBLIOTECA

Los dias 14 y 15 de junlo se reallzaron lan Primeras Jornadas de progrn-
mucién ¥y actunlisacion bibliotecoldgica con la concurrencia de los bibliotecarios
de todas las Unldades.

El mdvil que determind las mismas fue la necesidad de sunar eriterios ¢
lmpartic directlvas sobre ln larea biblotecoléglen,

Las Jornadas fueron inauguradas por el sefior Jefe del Serviclo Peniten-
clarlo; acto sepuldo el sefior Direetor de Tratamiento, se relirld o la lmportaneln
de las biblioteeas en las Unidades y el rol que cumple el bibliotecario,

A eontinuaecion la Jefe de la Divisién Cultura hige una introduceién con
el tema "La cultura y el libro", flustrando la misma con dlapositivas, para
arribar al tema princlpal: Organizacién bdslen de las bibllotecas de las Unl-
dades, tratado por la bibliotecarla de la Division, quien subdividié el mismo
en una parte tedrica ¥y una prictica.

Por Gltimo se propusieron tres temas: Préstamo en las biblotecas, La
censura del material bibliogriflco y Medios para la atraceidn del interno o la
Biblioteca. Se formaron tres comlsiones entre los presentes para debatir sobre
los mismos.

Finalmente el sefior Jefe del Servicio procedid a la clausura de lasz Jorna-
das ¢ hizo entrega de certifiendos a los coneurrentes

Por las conclusiones obtenidas la Direceldén de Tratamlento dictd normay
para la reorganizacién bibliotecoldgica, & través de la Disposicién N® 6,78,

D) e

Durante este afio se lincrementé el material bibliogrifico de las Unidades
mmmnmhmmnumﬂymwmmmpmmnummrm-
clones de entidades, como por ejemplo Ayuda Cristiana a las Chreeles.

CULTURA ;

Durante el presente afio se llevaron a cabo entrevistas con autoridades
¥ olros organlsmos, a saber: sefior Subsecretarlo de Cultura del Ministerio de
Educacion de la Provinela de Buenos Aires, Prol. Francisco Carcavallo: sefior
Director de la Direceion Provinclal de Turlsmo, Tte. Crnel. (R.E.) Alejandro
Molteni; Jefe del Departamento Promocién de éste, sefior Torchio; sefiora
Directora de la Direcciin de Cullura de Ia Municipalidad de La Plata, Prof.

Una vista exterior de la Oficina de Control de la Unidad 2, Sierra Chica.

Nelly Ch. de Lorenzo; autoridades de la Direceldn de Turlsmo de la Nacidn:
Director de la Direccion de Bibliotecas de la Provincia; ademds se solicité co-
laboracion a los Directores de los Canales de Television 7, 8, 11, 13 y a distintas
Emba jadas.
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Buhsecretarin de Cuoltura: El sefor Subsecretario ofrecld el dictado de

30 horas semanales de clases de arie, cerfmlea, misica y folklore a cargo de
profesores de esa Bubsecrstaria, deblendo este Serviclo disponer la movilidad
¥ alojamlente de los mismos (en Unldades del Interlor). Con respecto a la
donacion de libros, queda pendiente hasta la sancldn de la nueva Ley de Bi-
bllotecas,

Direccion Provincial de Turismo: El sefior Jefe del Departamento de

Promocion de la Direccion de Turismo proveyd de 15 paquetes conteniendo
material bibllografico e llustrado con desting a las Unidades ¥y esta Jelatura.
Ademdés, con su eqguipo, se¢ proyectaron audlovisuales en las Unidades 1, 8 ¥ 6.

Direccion de Cultura:; Ofrecld la participaciin del! Coro Municipal y
de los alumnoes de la Escuela de Canto, deblendo este Servielo poner la movilidad.

Direccién de Turismo de la Nacion: Foaellitéd material bibliografico e
llustratlyo y en calidad de préstamo, materlal fimleo, con destino a las Uni-
dades.

Canales de Televizién: En ¢l presente afio los Cannles de Televisidn no
colaboraron con este Bervicio, como lo hicieran en afios anteriores, mediante
¢l préstamo de largometrajes,

Embajadas: 8¢ contd con la colaboraeldn de las Embajadas de Francla,
Alemania, Japon, mediante el préstamo de cortos y largometrajes.

Proyeceiones clnematogrificas: Durante este afiv se teallearon perio-
dloaa funclones de cortos y largometrajes cedidos por distintas Embajadas.

Deportes: En las Unidades se reallzaron campeonatos de fithol, bas-
quetbol, volaybel, papifitbol, bochas, pelota al cesto, handbol, paleta. Juegos
de saldm: ajedrez, damas ¥y domind,

Funciones artisticas: Se llevaron a cabo representaclones teatrales v
musleales son la actuacidn de grupos artisticos integrados por los internos

Emisiones radiales: La Unidad 1 (Olmos) cuenta con una emisora radial
de elreulfo cerrado a través de la cual se difunden programas deportivos,

culturales y musicales.

P, | P
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ENTREVISTAS EFECTUADAS POR LA JUNTA DE SELECCION
EN LAS DISTINTAS UNIDADES

Unidad Acta Fecha
8 1 1- 3-70
9 2 2- 3-T0
(i} 3 16- 3-79
2 4 21- 3-79
8 5 I7- 3-1
4 6 24- 4-T9
5 T 4- 5-T9
3 8 24- 5-T0
7 0 7- 6-T0
2 10 T- 6=
] 11 2-7-T8
i 12 M- 7-719
1 13 - 7-T
4 14 T- 8-79
2 15 30- 8-T9
13 16 19- 9-79
9 17 2-10-78
3 18 17-10-79
1 19 23-10-79
a 20 23-10-749
7 2 28-10-79
2 23 30-10-79
5 23 15-11-79
] 24 20-11-74
8 25 5-12-19
g 26 14-12-T9
4 n 17-12-T9
2 28 18-13-T9

Sobre un total de 362 entrevistas, se promovieron: 130 Arl. 17 ¥ 128 Art. 18,
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Comentarios del sistema laboral en ¢l Servicio Penitenclario de 1a Provinela
de Buenos Aires

El desarrollo del programa laboral en los distintos Establecimientos Pe-
nitenclarios de la Provincla de Buenos Aires, se efectia bajo un régimen especial
“Fondo Permanente para la Promoeidn del Trabajo Penitenclario Ley 7638,

Este sistema permite adoptar medidas tendlentes a mejorar distintos
nspectos que hacen a la capacitaclén y orlentacldn de los internos en la actividad
laboral que lo habltuan a practicar un ofleio adeeuado para que su retorno a
la socledad lo sea con hdbltos de orden y trabajo,

Por supuesto que esto lleva & tener gque mover profesionales y téenicos

Trabajos de zapateria en los talleres de la Unidad 1, Olmos.

{Médicos en distintas especlalidades, Ingeniercs, Terapeutas Laborales, Asis-
lentes Soclnles, etc.), en las distintas facetas para adecuar en cada ecaso el
tratamiento a segulr por los maestros de capacitaciom, que acompafados con
material didietico, locales adecuados, miquinas, herramientas, materia prima,
accesorios, ete., hacen un conjunto aproplado al medlo.
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Para cubrir todos estos sspectos, por supuesto, que debemos coniar con
una fluldez econdmica adecuads y ello se obtlene en gran parle; por la co-
merclalizacion del produclde de la capacitaclén al par de contar con seclores
dedicados especificamente a produceion, donde el Interno gue ha cublerto 1a
ctapa de capacitacién adgalera la experiencia necesarls de formaclén, para
reintegrarse a la sotledad en condiciones oplimas,

Los secltores laborales gque sé destacan en ambos aspeclos son:
Carpinterias, herrerins, panmderias, fideerias, artes grafleas, sastrerias, corte
¥y confecclon, zapaterias, fabricas de premoldeados y mosalcos, cerdnilcos, ex-
plotaclin de canteras de material pétreo, hornos de ladrillo, fibrica de labrado
de pledras, erladero de aves de postura, gananderia, granja, apicultura, reparn-
clon de vehiculos, fabrica de escobas.

A los efectos de una évaluacion econdmica de todo lo expresado, hemos
de precisar que la facturacion del primer semestre de 1979 ascendid a
§ 681.834.357, que no es toedo lo producido por cuanto existen producclones en
avanzado procesc de elaboracion que son liquidados a su finallzgacidn.

FACTURACION ARO 1078
({Enero - Noviembre inclusive)

IMPORTES TOTALES

985 Pacturas por venta material pétreo 855,700,000
20 s " venta de plantas 3.603.450
29 " " gneuadernacion e Impresiones 1.4466.208
25 3 " pobinado de motores 1,136,800
3 " " arl. limpleza ¥ mimbreria 39,254,996

130 o " wventa premoldeadns 67.770.031
21 5 " trabajes tapleeria 025,801

Ll a " {fabricaclén de pan 242.910.759
28 pL " fabricacién de fldeos 21,200,552
47 o * por trabajos de herreria 10.278.461

232 " " por trabajos de carpinteria 62.895.980
08 b " serviclo mant, mag. de oficina 1.017.300

304 - " wenta agr-ganadera-granje 110.719.379
6 - " venla de calzado 31.816
14 " " sastreria y costura 12.566.236

154 i " venia de mosaicos y mesadas

o * labrado de pledra 70,085,402

222 - " reparacion de automotores 18.884.686

4 al " bordado, tejldo y eerdmlca 1.753.765

La resullante de dicha facturaclon es voleads totalmente o:
1) Pago de los pecullos de los Mtem%
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2) Contratacion de persoual especinlizado para capacitacién tedrico-pric-
lico de los Internos,

31 Adgulsicion de mdquinas, herramientas, aceesorios para modernizaclon
del potenelal instalado y la apertura de nuevas fuentes de capacita-
clén y producelén,

En cunnto o los hechos de mayor relevancia en el afo actual se enunclan

los siguientes:

A - Instalacion de fdbricas de premcldeados en la Unidad & (Dolores),

Vista parclal de la construccion del barrio de suboficiales
en la Unidad 13, Junin,

con equipos para produccidn de bloques de conchilla ¥ cafios de hor-
migén vibrado, préximo a su puesta en marcha. Inversiones en el
presente ejerciclo de § 4.538.818,

BE- La adguisicldn de equipos para fabrica de cafios de hormigén vibrado
en o Unidad 1 (Olmos), inversion reallzada de $ 24.261.360,

C- Cultlvo de sojn en el Destacamento Rojas con personal y equipos
propios, estlmaclén valorlzada de futura cosecha $§ 60.000.000.



D- Adquisicién de planteles de aves de alta postura, allmentos para

las aves y los porclnos y medicamentos para la pricilea veterinaria
(preventiva y curativa) por un monto glebal de § 21.806.073,

E- Adquisicion de una méquina de agujerear planchas de granito con

destino al taller de labrade de pledra Unidad 12 (Gorina) por
$ 1.587.400.

F'- 8¢ adguirieron materlales para la divisién de potreros, slembra e

instalacién tangue australiano, molino y bebederos en las Unidades
12 ¥ 14 y Destacamento Rojas por un monto de $ 29.320.148. Adqui-
slcldn de tarctor ¥ sembradora por § 32918320,

G - Adquisieion de material tipogrifico de reposicidn destino Imprenta

Unldad 1 (Olmos) § 4.028.360,

H- Adgulsieiérl de 2 miquinas de cortar telas ¥y accesorios por § 3.088,360,
1- Adguisicion de 2 equipos soildadura eléctrica (U-1) § 2.200,000,

Adquisicién pulldora-lustradora de autos (U-1) $ 237.500.
Adquisicion hormas para fabricacién calzado (U-1) $ 3.500.000.
Por la reparacién integral de impresora (U-1) § $.500.000.

J - Reparacidn pala-cargadora IHC (U-2) § 38,000000.

Adquisicion de balde cargador y accesorlos ¥ respuestos para Cater-
plllar 844 (U-2) $ 38.710.047.

Adquisicion base rodsmlentos poleas plfiones (U-2) $ 15.131.0146.
Adquisieion respuestos para perforadoras (U-2) $ 6.541.675.
Adqulsicién de explosives (U-2) § 83.038.440.

Adguisicién paneles grillas de resistencia (U-Z) $ 3.750.000.
Adguisicién 100 botines de seguridad (U-2) § 3.400.000.
Adguislelén repar. miquina soldar adlodos (U-2) § 2.798.400.
Adqulsicion chapas p/zaranda (U-2) $ 11.977.260,

Adquisicién combustibles y lubricantes (U-2) $ 82.592.564.
Adquisiclén rep, Integrar trituradora (U-2) $ 36.550.000,
Adquisicion barrenas y brocas (U-2) $§ 20.020.160,

K - Adquisicion herramientas y mat. encuadernacion (U-4) § 3.560.200.

Adquisicién gasdgeno (U-4) § 200.000.

L - Adquisicion lamas p/corte bloques; brocas y disco dinmantado y re-

sina (U-12) § 7.516.360.

Be agregan planillas donde se ponen de manlfiesto los valores més Impor-
tantes de realizaclon.
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ORDENES DE TRABAJOS EMITIDAS

UNIDAD 1

Cantidad O/T,
33

Talleres que intervienen

Carpinteria, Imprents, automoto-
res, colchoneria, zapateria, sastro-
rin, herrerin, tapiceria,

Trabajos mias destacados

Impresion de 353400 formularios,
confeceldn 2200 eolehones v 1078
cabezales, confeccelén de 5000 pares
de zapatos, construgelom de 100
camas triples ¥ 500 camaz dobles,
reparucion de 84 bulacas ¥ cons-
truccltn de 34 frentes de placards,
confecelén de 3.400 uniformes pa-
ra Internoz ¥ 200 mamelucos.

Ohservaciones

Flnalizagdas: 24
En ejecucion: 9

Cantidad 0/7.
277 X

Talleres que intervienen
Carpinteria, imprenta, automoto-

res, colchoneria, zapateria, sastre-
rin, herreria, tapiceria,

Trabajos mas destacados

Reparacion de 84 vehiculos, 44
aberturas varias en maderd vy o
metalleas, 17 rejas de hierco, 1.173
md de alambre tejido, 284 bancos,
237 sillns, 430.580 impresiones, 100
camas triples, 4.700 sdbanas, 2.350
fundas, 9.000 uniformes p/Internos,
25 Jaulas p/ponedoras, 3 placards,
4000 cajas muestras = Institato
Blotogleo, 12 moldes p/blogues, 20
mesitis rodantes y/'o ratonas, 2
bajo mesada, 3 modulos, 0 corritos
volendores y 50 baldes albani, 10
mesas parrillas; encuadernaclon de

14 tomos Ubros, eonstruceldn de
2,000 pares gapotos p/internos, 10
bolsos varlos, tapiado de 120 bu-
tacas, confecelon de 401 pares de
gapatos ¥ borceguies, reparacion
de 15 pares de calzado,

Observaciones

Finallzadns: 168
En ejecucion: 107
Anuladas: 2

UNIDAD 2

Cantidad O/T.

Talleres que intervienen
Carplnteria, herrerin,
Trabajos mis destacados

Conslrucelon de 4100m. de alom-
bre lejido, 3000 tensorey y 250
posles,

Construecion de 100 colmenns,

Observaciones

Finallzadns: 4
En ejecuciom: 1

Cantidad O/T.
2

Talleres gue intervienen

Automotores, carpinteria, herréria,
sastreria.

Trabajos mas destacados

Reparacion de 24 vehiculos, cons-
truccidn de un armazin de hlerro
p/glmnasia, construceldn de 7 lAm-
parns de ple, 3 aberturas, 1 hama-
ca, 3 bajo messds, 2 mesas 5
bancos, ustrado de muebles virios,
confeccitn de 12800 sabanas ¥
8.080 fundas, 2 baflles completos,
reparpclones de muebles varios



Observaciones
Finnllzadas: 48
En éjecucion: 24

UNIDAD 3
ﬂn%tldml o/,

Talleres gqoe intervienen

Automotores, albafilleria.
Ohservaciones

Finalizadus: @
Cuulidad 0/T.

= /T

Falleres que Intervienen

Carplnleria, automotores, herreria,

albafilleria, escoberia,
Trabajos mis destacados

Construccién de | mueble estéren,
8 sillas, 1/3 juego dormitoris, 1
Juego dormitorio, Teparacidn de 8
vehiculos, 2 trobajos de albafileria
¥ plliiltlm‘a. {eu%mmﬁn de 24 roparos
metdlicos, 1,000 esco lacards,
3 modulares, it
Observaciones
Finalizadas: 9

En ejecuchin: 13
Anuladas: 1

UNIDAD 4
Cantidad O/,

Talleres que intervienen
Carpinteria,

Trabajos m=s destacados
Construeclon de 13 placares,

Observaciones
Finolizadas: 3

Cuntidad O/T.
- /T

Talleres que intervienen

Automotores, tapiceria, za teria,
carpinteria, herreria. iz

Trabajos mis dam

Reparacién de 20 vehicules, tapl-

zado de mm:amﬁmﬂ-

bruccion de 21 aberturas, 20 mesas

¥ 35 sillas, reparacion de 100 pares

de calzado, reparacion de 42 ban-

cod ¥ 11 sillas, reacondiclonar 800

cajones de goseosas,
Observaciones

Finalizadns: 48

En ejecuclon: 14

UNIDAD 35
Cllaﬂdlﬂ o/T.

Talleres que intervienen
Automotores, carpinterin,

Observaciones
Finalizndas: 8

ﬂmﬁlﬂlﬁ 0/T.

Talleres que intervienen
Automolores, herreria, carpinterin.

UNIDAD &
que intervienen
Pibrica premoldeados

Teabajos mis destacados

100,000 blogues diversas medidas,
B0 enfios diversas medidas.

tibservaciones
Al 30/11 93.536 Uds.
" L 484 TUds.
UNIDAD 7
ﬂlllllﬁidad 0/T.

Talleres que intervienen
Carpinterin, herreria.
Trabajos misy destacados

Construceion de 30 camas de 1
plaza, 1.000 m2. de alambre tejido,
200 m2. de alambre tejldo, 50 ca-
mas dobles, 3 bibliotecas de cedro,
1 placard 4 cuerpos ¥ tarima.

Ohservaciones

Finalizadas: 6
En ejecucion: 4

UNIDAD 8
Cantidad O/T.

Talleres que interviencn
Sastreria, encuadernacién,
Trabajos mis destacados

Confecelon de 10000 camisas ¥
3000 ealzoncillos de llenzo.

Observaciones

Finalizadas: 2
En cjecuclon: 1

Cantidad O/T,
3

Talleres que inlervienen

Encuadernacion, sastreria.
Trabajos mis destacados

Encuadernacion, drdenes del dia.
Observaciones

En ejecuclén: 3

UNIDAD 9
Cal;ﬂﬂ 0,7,

Talleres gque Intervienen

Herrerin, sastreria, carpinteria, te-
jeduria.

Trabajos mis destacados

Confeccion de 21.000 trapos de pi-
so, 600 sabanas, 300 fundas, 100
colchonetas y 711 cabesales, Tepa-
raelon y lusire de 117 sillas, cons-
trucecidm de 24 escritorlos,

Ohservaciones

Finallsados: 7
En ejecucion: 2

Cantidad 0/T.
17 e
Talleres que inlervienen
Automotores, carpinteria,
Trabajos mis destacados
Reparacion de 8 vehiculos, 20 sl-
as, construccion de 40 alzas, 3
atandes.

(bhservaciones

Finallzadas: 8
En ejecucion: 9

UNIDAD 11
Cu;tiﬂ'.ld 0,/T.

Talleres que intervienen
Automotores
Trabajos mais destacados



141 il — £Eg — ¥ LOZ 0%
cow s 6ot ESLT a8 ZISE oow og
2/3 AH
8¢ — L1 8 = — ¥ 0ot
L Ber LS g8 [t T3] Lg g
L £58 6 0¥ 861 | Bt 09
Lo ] -_— e — SEES ] ne
— = — 123 t 0z £iz 0%
— — == = === — A1 Dot * 08
o/s g1
iy
Dos'gse 005'105 —_— DOS'FE —r Do0‘oot 000'c0s 0608
Q0F's¥e'e —— — 0003281 — 000'010°% 00 TS0°F 08:08
00g'LEE'D 000°'009'T oO¥RLE'T 000'26L'ES DOT'IEH T 008'CHE BE COg'tET 9 ec:iog
oop1Let 008'ePLT DOSRO6E 058 LSRR 0o¥ LETE 000 L¥UBE DOR'OTRET OE:EL
pog'oLes 001'226°1 D0O'SLT'E 006 TEE T D03 ERE T aoe'Lioe 000'LEL Y 81:0
oimBarpad
09Z'¥6E 0O¥ZBA T 000638 DEL19SF DOS'EE 085'089°E 008'CREE e1:2t
0sz'9IB’E 006'05T % 000°0%> ova'TeR'9 0066 066'0L6°0 00LZ06'E g1:g
000'0%0°T 00z'99% 0008'189 002'GELY 008'6T 008'60L'2 009'6L¥T 9'E
008'ERIL 008'TLET 008'189 o0R'TeLe 098t 006'BLY ¥ 000'ge8 2o
VIURID
BL-11-0F @  @aquidjiom  QI-0EI®[-Z  @Jqudlacu 0r-0E 1M 1-3 BL-ZT-1IE
seppumspey  sestwoadwo)  soyoedsag  soyowdsag  uwowonporgy  uoponpolg BPUMSIXy  0jonposy

Labrado y pulido

Talleres goe intervienen
Trabajos mas destacados

En sjecucién: 1

Reparacldn de 1 vehiculo,
Observaciones
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UNIDAD 12

JT.

48 b |
17

Finalizadas
En ejecuclon:

Cantidad 0
28

PRODUCCION PANADERIAS (en Kgs,)

Unidad 13

JL.241
20.551
27938
31,349
J1.084

Unidad 8

20,016,420
18.241 510

21.261,300

18.465,600

Unidad 2

182,500

435,700
582,190

:

47.887,780
4222800

Unidad 1

Mes
ENERG
FEBRERO
MARZO
ABRIL

22,401,250

58
56
a7

MAYO

EH3E5E
g2
5238%8
e
§e3zss
Eiszas
BRa9=288
bR =2
T
saRERax

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SETIEMBRE 58.081,400
OCTUBRE

NOVIEMBRE

- ] =
R TY
ERIETT
ThE
8
" §grzagss|izs
e
=
oF 2 mm
. mmmmmmmmmmm
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181
1.856
1,900
1431

314

730,50

Compromisos Existencias
al 30-11-79

433
0
161
2.665

1443
18

19.684

217
400
1710
330
421
17
233
251

noviemhbre

2-14l30-10

401
63
5.086
2.985
180

2.260,75

186,50

n

2218

2,51

g2
123

noviembre
149
1.533
110
215
162

13

403
140
675
104

1.174,50

2.270,50

22,01

Produceion  Produccion  Despachos  Despachos

2-1 al 30-10

1.326,60

2178

31-12-78
181
7
54
310
Mosaleo cale.  2.501,50
amo

2.802

14.853

Existencia

PLANILLA RESUMEN MOVIMIENTO COMPLETO U. 2 ENTRE EL 2-1-78 Y 30-10-79

60 x 120
30 x 60
220 x 12

Olimpico

Simple

Bimple

50 x 50

100
reconst.

Jugo jardin gra-
nito reconst.

Lajas vibradas

Productio
Mosaleo granit, 1.360.37

Zéc. caledireo
Zoc. granit.
Mes. Umbr. granit.

MOVIMIENTO DE SEMOVIZNTES Y SUBPRODUCTOS

ENERO - NOVIEMBRE 79

UNIDAD 2 - BIERRA CHICA UNIDAD 1% - GORINA
51-12-78 altas venlas muerios 31-12-78 allas ventas musefios
Vacunos bk 11 2 2 Vacunos 4 5 v |
. (21" (2-F)
Poreinos 124 36 M3 41 Purcinos 129 412 234 44
(9-F) {34-F)
Equinos 43 3 - 1 Equinos 10 - — 3
Oyinos -— o WL T Ovinos — 3 _——
Aves cortal — —_ ek Aves corral 64 163 60 40
Jl.rﬂ post. — = Aves post. 197 300 — 38
Huevos — — (x)
Conejos — S e O Huevos 228 29.212 20400 —
Conejos fi a3 — 1

UNIDAD 11 - BAHADERO
31-12-78 altes venlas muserics

UNIDAD 14 - GENERAL ALVEAR
31-12-78 altis ventas muertos

Vacunos —_ i —e
Poreinos LR ONE" & SooE Vacunos 1 41 W —
w 15 4 — Porelnos 207 154 233 45
Ovinos BNV L Equinos T L
Aves corral 13 - — g Ovinos e 44 86 2
ﬁvﬁ .pmt 619 —_— o6 176 Aves pcorral 1838 02— @ — —
Huavos — 4730 T4600 — Aves postura — — — @—
Conejos . £ oo = Huevos B ] — —

Conejos — et e

ix) Adquiridas en § 780,000, :
NOTA: de U. 14, producelfin leche 33,050 litros, destinados a aulodbastecimizntio,

quesos ¥ alimentacion cerdos.

| — a1 —




PRODUCCION VEGETAL ENERO/NOVIEMBRE — 79

Por
adver-

Bajas-Venta sidad

U. 11 Plantas U. 1

U. 12

Hort. ¥ verd. Verd. ¥ hort. Fruta

U. 1

Area sembrada en m2. Cosecha Cosecha Cosecha Existencia VYivero

Unidad 11 Unidad 12

10
92
16
70
278
494

2,068
1.525

2.5
2.819

b ) (o)
5828
]
g2
- & @ A
o D B B -]

1.081

Bl4

835

(x) 52.030

2.650
1.595
1.060
1.580

2.200

6.370

MAYO

570
1.431
2.147
1.730
1.220

2.000
1.375

1_360
{x) 50.880

JUNIO

1.542
2.445

1.401
1.472

963

JULIO

AGOBTO

aT

293
3.654

913

f46

SETIEMERE
OCTUEBRE

156

161

17.851

3,060

2.624

9917

1.950

NOVIEMBRE

(%) Maoyo =e incluye 50.000 m?2. siembra de trigo; (%) setiembre se incluye 50.000 m2.

En Unidad 2 noviembre se sembrg 25 hs. maiz colorado.

En Unidad 14 sembrado 25 hs. de pastura.

NOTAS:

En Destacamento Rojas 130 hs. siembra de soja en ejecucion.

DIRECCION SECRETARIA GENERAL

Integracion de Comislones:

a) Comisién para la elaboracién del Proyecto de Decreto Reglamentario
de la Ley Organica.

b} Comisién para la elaboracién del Proyecto de Deercto Reglamentarlo
de la Ley de Personal.

Elaboracion y elevacion del Decreto Reglamentario de Ley Orgdnlea, 8079,

Redaccién del Proyecto de Decreto Reglamentarlo de la Ley de Personal,

Intervencion en el estudio del Proyecio de Ley de Personal del Servicio

Penltenciario, en concurrencia con la Subsecretaria de Asuntos Legislativos.

Construccion de blogues de hormigén en la Unidad 1, Olmos,

Proyecto sobre sustitucién del articulo 38 del Decreto 86062,54. /
Anteproyecto modificatorio del Cédigo de Procedimlento Penal y del Codigo
de Ejecucién Penal, referido a alienados, sobreseidos y absuellos
Colaboracidn con la Direccidon de Referencla Leglslativa de la Subsecretaria

-



1.
11.

13

13.

14,
15,
18,

de Asuntos Leglalativos, en la reordenacién, depuracion y fljacidn de lextos

definitivos de la legislncldn vigente Ley 5619,

Proyectos de otorgamlento de becas parn la asistencla a cursos que se

dicten en los Institutos de formacién del Servielo Penllenciario, _

Eitudio sobre restricelon administentiva de domittio en el dren perlmetral

de seguridad en Unldades,

Estudio sobre fmplementacion del Plan de Construeciones Carcelarias.

Estudios domininles sobre las tlerras en Azul, Bahia Blanca, Gorina, Tren-

gue Lauguen ¥ Campang. Segulmlento de los respectivos cxpedientes,

Intervencion en la exproplacidn de lus tierras de Rojus ¥ en su tramitacion

Juckiclal.,

Informes y dletdmenes scbre:

u) Naturaleza Juridica de los reglamentos ¥ acordadas judiciales.

b} Régimen de detencidn demielllnria

¢) Régimen de In conmutaclén de peni.

d} Recepelén de obra piblica.

) Oferta en Ins Licltaclones piblicas.

f) Servielo elvil de defensa, conceplo y principlos generales, ; _

§! Bsiructura normativa del paiz en los drdenes naclonul y provimelal
Normas bisiens vigenles.

h) Tierras de Rojas, ratificacién de su necesided, ssiado actual de la obra,
eonsideraciones ante una eventual retrocestén o cambio de destine,

1) Varios.

Vista en Tribunales de expedientes de inlerds del Servicio.

Redaceldn de Proyeclos de Contratos de Locaclén de obra y de servicio.

Asiztencia y participacidn activa en Congresos ¥ Cursos:

&) Congreso de Criminologin v Soclologin Criminal Buenos Alres

b} Congreso Noclonal de Derécho Clvil, Salta,

¢) Curso sobre planificacion organizado y realizado por la Secretaria de
Planeamiento y Desarrollo de la Provinela.

Vinculaclén econ Ia SAL y dreas técnicas de la Subsecretaria de Justlela.

Vinculacidn con embajadas y organlsmos Internacionales realizando in-
tercambio Informativo,

ACTIVIDAD CON LA LEXY 7635 - FONDO PERMANENTE

| 7

e

Integrando la Comision de Asuntos Legales ¥ Gremiales del Fondo Permuo-
nente porn la Promoolon del Trabajo Correecélonal, los intepranies del
Depactamento han reallzado una taren de apoyo, asesoramlento e lmple-
meptaetin do Inlonnes y dictémenes, con ol ubjelo de dar cumplimlento
# la mislén propla de la Comisidon

Partic.pueion actlva de las distinlas reuniones —ordinarias y extraordi-
narins— del Conselo de AdminWlraelém del citado Fendo,

lpboracion de un Convenld con Ta Diretalin de Acrondutica de la Provineln
de Buenos Alres, por In goe esta itime cede al Fondo Permanente ol uso
¥ goce de dreas libres en sut predios con destito a-la explotacién agrope-

e Sl s

MEMORIAS 1979 - DEPARTAMENTO DE PERSONAL

cuarin.

2 f L ]
4. Redaceitn de convenios y confratos en que es parte el Fondo Pﬂ'ﬂm _

TRAMITES REALIZADOS POR LA DIVISION SERVICIOS SOCIALES
DURANTE EL ANO EN CURSO

Jubllgciones: 140

Pensiones: 30 _

Reconocimientos de serviclos de Polleia; 70

Certificados en olres rnpdrtinlunﬁii 40 e

Afiliacton w In obra soclal de Pollclad

Gestiones reallzadss ante LP.5. a fin de que el mismo abone el titulo
4l personal jubllado y penslonado de esta Reparticion: 84 1 aa2
Tramites reallzatos ante reciamp de haberes de jubilados y pensionados
con beneficlo ya otorgado: 114

Salario famillar presentado: 60

TURISMO
g bodas: 30
E:m;m ‘persomales; 1.600 Monto: § 45 800000 000 ",
Préstamos de vivienda: 137 Monto; § 11.050.000.000 "5
Préstamos de emergencia: § Monto: § mmm "o
TRAMITES REALIZADOS POR LA DIVISION MEESA DE ENTRADAS, SALTDAS
¥ ARCHIVO DURANTE EL ARO 1979
Entradas de cxpedientes 211 g.:g
Salidas de expedientes zﬂ‘-lﬂ
Correspondencins enviadas ‘Hﬂﬂ
Correspondencias recepelonadas 1m
Telegramas a0
Expedientes archivados ufiﬁ
Liberlades 3.9 .
Informaciones Li,ml._ .

Expedientes de distintas reparticlones

Altas v;; i
Retiro absoluto

Rellre voluntario 56

Eetiro obligatorio 30

Bajs o su pedido 320
Falleeimientos 10
Destitucion 1
Ranuncias M
Desiznacidn sin efeclo 1

o



Prescindibles & I lendlentes al asesoramiento y control de larens que cumplen los

Dosafectacion presupuestaria — tintos Establecimientos.

B < DEPARTAMENTO CONTABLE

Altas profesores 9 Detalle de In Ejecucién Presupuestarlas correspondiente al afio 1079 en la
Bajas profesores 3 que se detallan sug prinelpales conceplos: $ 141.330.575
Altas Funclones Penltenciarias Transitorias 21 1) Maquinas y herramientas $ mﬂtmlﬂﬂ
Bajas Punciones Penitenclarias Transitorlas 15 2) Moblaje (equipamiento Unidades) S8 14. umrlﬂl
Resoluclones de traslados y deslgnaciones 130 3) Aulomotores [ m'm‘m
Nucimientos 575 4) Armamento $  3.410,250
Matrimonios 168 5) Otras, Inversiones 40, £74.020
Menorss a cargo 83 6) Aparatos e instrumentos (equip. Unldades) § A4
Credenclales del 1.0, MA, 852

DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO ACCION ADMINISTRATIVA

1) Be aseguraron ante la Caja Nacional de Ahorro y Seguro la cantidad
de 185 vehiculos,

2) Be tramitaron ante el Instituto de Segurldad Soeial Ia cantidad de
45 sinlestros,

3} Be emltieron en ol periodo que nos ocupa la cantidad de 5.058 dispo-
slciones,

4) Se formularon 600 Resoluciones,

3) Be tramitaron 12,148 Expedientes,

6) Be diligenclsiron por seguro de vida obligatorio, seguros optativos y
Seguros por nccidentes la cantldad de 3.200 tichas aproximadamente,

7) 8e emitleron 447 Memorando,

8) Be emitieron 372 Notas,

#) 8e procedid a la apertura de Ia cantidad de 10,200 fichas de regls-
traclon de Expedientes de caracteristica 2211

10} Be procedis a 1a apertura de 776 fichos de registracldn de Expedientes
de caracleristica D. 0.

11) 8e formularon durante este periodo como minimo dos inspeceiones de
cardcter contable a jos distintos establecimlentos de la Institucion,
12) Be eoncretaron tramitaclones de Auditoria 4 835 Expedientes aproxi-

medamente,
13) 8e labraron sels (6) Aclas en relaclén a reuniones celebradas por el
Consejo de Administracién - Ley 7638
14) Actualizacion de los Legajos del Personal dependiente de esta Direceidn,
156) Actualizacién de los Escalafones del Personal de la Instituclén,

a2

i
s

Freote de la Unidad 6, Dolores,

168) Actualizacién del digesto administrative en relacldn a la competencla Ty Inversiones Administrativas (Mg, y herramientas) : ;g"ﬁ;l;;:
de la Direcclén de Admintstracién, 8) Mobleje (Inversiones Administrativas) s 4-1}11" s

17) Cumplimentando directivas del Director de Administracién por inter- . D) Aparatos e instrumentos (Inv. Administrativas) s 2‘4'?3 -m
medio de este Departamento se cursaron diversos diligenclamien oy 10} Colecclon y elementos de blblioteca b e
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Resulty prudente sefialar que al dia de la fecha este Departamento no
puede formular una Informacitn exacta en cuanto se reflere a la Ejecuclon de
Presupuesto, en virtud de escontrarse en el momento actual en proeeso de
diligencinmisntos de cuyos resultados dependerin la certeza de los dulos que
conforman en delinitiva este topico,

Como dato llustrativo y teniendo en cuenta la salvedad formulada pre-

cedentemente puede manifestarse que en forma muy sproximada la ejecucitn
presupuestaria superd el 00 .

DEPARTAMENTO DE TESORERIA

1) En ¢l afio 1070 se concretd la mecanizacidn de lis devoluclones de
sueldos en la etapa de 1as rendiciones de tuentas, abreviindose de tal
manera el tlempo que tnsomia este trabajo de forma manual. Al mar-
zen de lo expuesto, dicho procedimiento otorga Indudablemente una
absoluta seguridad en sus resultados.

Se Incluyd en la liguidacién de Pages coneeplos por descuentos que se

venian formalizando por cuerdas separadas.

3) La adquisiciéon de una miquina especifica, posibllité durante ¢l afio
fque mos ocups el cerrado de los sobres de plastico en los cunles se
embolsan las remuneraciones del personal otorgande de tal forma wna
mayor seguridad destinada al resguarde del dinero respectivo,

4) Por otra parte se han implimentado diversas medidas tendientes a
una mayor agilitacion y mas adecundo control en relaclén a todas las
lareas que resultan de competencia de este Deparbamento.

DEFARTAMENTO REGISTRO PATRIMONIAL CENTRALIZADOR

Este Departamento durante el afio 1070 logrd regularizar la situacion
Fatrimonial de los sigulentes inmuebles;

1) Inmueble denominado Unidad 9 (La Plata) - Ampliscion del hospltal,
sistema de calderas, muro de ronda y capilia.

2} Inmueble denominado Unidad 5 (Mercedes) = Cuatro (4) casas habi-
taclon para Jefes, un Casino y una cocina para internos. \
3) Inmueble denominado Unidad 11 (Baradero) - Complejo hubitaclonal

para internos,

4) Inmueble denominade Unidad & (Dolores) - Casa habitaclén parn Ofi-
alales,

3) Inmueble denominado Unidad 13 (Junin) - Se ha preentado a lu Con-
tadurls Genera! de la Provincia toda la Documentacldn referente g
su equipamiento tanto del Bector denominado muebles como el de las
Instalaciones fijus,

6) Durante el pasado mes de junio se iniciaron lns tramitaclones desting-

das 4 la obtencién definitiva del inmueble que ceupn la sede de la
Jefatura del Serviclo,

2

T) Mediante Resolucién N° 611 ampliada mediante Resolucion N¢ 1003
emitidas por la Jefalura del Serviclo se cred lu Comision Hspeelal de
Rezagos como asi tamblén el Depdalto General de Rezagos, |

8) Mediante el asesoramiento personal se convino que todas las Unidades
y restantes Organismos de la Instituclon deben confecolonir e_l “Ity-'
ventario Sectorfzade” mediante el cunl deben registrarse lo totalidind
de los elementos gue se hayan en uso cunlquiern sen el valor de los
mismos.

9) Be concretaron inspecciones a distintas Unidades en lo que hoce o la
competencia de este Depariamento.

DEPARTAMENTO DE CONTRATACIONES

1} S¢ Inlclaron la cantidad de 774 Expedientes.

2) Se formallzaron 576 Pedidos de Precios.

3) B¢ concretaron 150 Licitaciones Privadas,

4) Se formallzaron 12 Licitaciones Prblicas.

§) Se reglstraron 141 Ordenes de Provision.

6) Se emitieron 1,435 Ordenes de Compra. ;

) Be tramitaron Expedientes de caracteristicas 2211 en relacién no . salo
ol andlisls de los Cldusulas Partieulares confecclonndas por las dis-
lintas Unldades, sino tamblén se procedic a la agregaclon de la do-
cumentacion que requiere la consideracion de la peticion formulada por
los ditintos proveedores en relacidn al cobra por diferencia de precio,

#) Actuallzacion permanente del Hegistro de Proveedores.

8) Programado control en cuanto a la fecha de cumplimlento de las
distintas Ordenes de Compra.

DIRECCION DE ABASTECIMIENTO

perm temente abasteclde en lo que es esencial: viveres, pasando por ves-
tunrmulpu, Hbreria, ferreteria, combustibles, ete, obrando con sentido :Il
prevision, para evitar hechos fortuitos puedan provocar situaclones de crisis. )

1. La alimentaclén, rubro primordial para lograr la segurldad que dthu
imperar en todas las Unldades, se ha logrado plenamente en el t.ﬂmurmrilﬂ_-
afio 1979, ain mds, pudiendo con sus stocks y cantidades a reciblr, cubrir las
necesldades de 1o Reparticlén de por lo menos los tres (3) primeros m‘m
afio 1880. Lo mlsmo se puede declr con relacion a los combustibles, ya quo esthn
cublertas las necesldades por todo el mes de enero. Iguilmente en los rubros
ferreterfa, bazar y menaje, como asi tamblén en llbreria, papeleria, ¥ Gtlles

o,

i ﬂngi.mgln cuanto a las prendas gue hacen al vestuario del Interno, In
totalidad del mismo, en cuante a confeccloén ha sldo encarada n través de las
Unidades de la Repartiolon, previa adguisielén de la materln prima necesarin
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para las mismas (uniformes de verano e Invierno, sibunas, fundas, colchonetas,
cubezales, camas, calzoneillos, camlsetas, enmlsas, zapatos, ete), contribuyendo
de esta forma, a que no falte e trabajo para el interno,

3. La economia gue se logrd en el Ejercicio anterior (1978), con el
serviclo de refrigeracidn, este afio se ha visto muy Incrementads, ya que este
serviclo atendié durante el presente ejerciclo, 130 elementos frigorificos, dis-
erlminados de la slgulente forma:

1 cAmara frigorifica a gas amoniaco,

10 camaras frigorificas a gas fredn 12,

52 heladeras comercinles,

31 heladerns familiares.

1 camara frigorifica (morgue).

41 acondiclonadores de alre,

3 bebederos.

La erogacldn en concepto de repuestos para todos los equipos menclonados
precedentemente y durante todo el ejerciclo fie de $ 15.217.000,00,

En concepto de mano de obra, y por lgual periode, la Repartielén tuvo
que hacer frente n solamente tres sueldos por un monto total de § 15.000.000,00
mds vidticos por $ 4.000.000,00; lo que en los 3 conceplos hace un total
de $ 35.217.000.

81 el mantenimiento de todos estos equlpos, se hublera tenido que con-
tratar en forma particular, le hublera costado a la Reparticlon aproximadamente
§ 214.200.000,00 (solamente en concepte de mano de obra) a lo que habria que
sumarle toda la linen de repuestos. La economia Iograda es bien elocuente,

Por otro lado, este Organlsmo conjuntamenta con la Direceldn de Pla-
neamlento, encard e instald, equipos para trabajar en paralelo a los ya Instalados
(lo que de un mayor margen de seguridad) para el almacenamiento de viveres,
& las Unidades 2, 3 ¥ 9 ¥ lo que es mis importante, se previé también con-
juntamente con la Direceldn de Planeamlento, la construceion de una cdmara
Irigorifica para la Unidad 6 (Mercedes), para la cual ¥ con el presente ¢jercicio
s¢ adquirleron ya, dos equipos de 12 1.2 HP. con sus torrespondientes compre-
sores, condensadores, ventiladores y todos los elementos mecanicos y eléctricos
necesarios para su correcto funclonamiento, ésta cimara tiene que estar fun-
cionando para el 1-2-80.

DIRECCION DE PLANEAMIENTO

JEFATURA

a) Obras Proyecladas

Depdsito bajo escalera para Intendencla.

Rejas para aberturas en Departamento Tesoreria,

Gubinete destinado a tableros generales de electricidad.
b} Obra en Ejecuciin

Reparacién Integral del sistema de calefacelsn (por Arquitectura).
¢) Obras Finalizadas

o ) —

Construcelén cocing ¥ comedor parn Guardia de Prevenclon,
Remodelacion sector administrative - IV etapa,
Provisién e instalaclén bomba contra incendios,

ESCUELA DE CADETES

a) Obras Proyectadas
Remodelaclén y equipamiento Casino de Cadetes,
Camblo de solados en Dormitorios de Cadeles y dependencias anexas.

Formac.on inteleetual en la Escuela de Cadetes de la Institoeion,

Reparacion Integral sanitarios Dormitorios de Cadetes.
b Obras en Ejecucion

Construcelén vivienda para personal jerarquico.

Construccion complejo polideportivo. .

Camblo de solados en Dormitorios de Cadetes y dependencians anexns
¢} Obras Finalizadas

Remodelacion Caslno de Cadetes.

Remodelacidn Casino Suboticlales y Guardias,
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ESCUELA SUPERIOR

4) Obris Proyectadas
Frovision e instalacion gus envasado,
Reparacion caldern, radindores e Instalneion apua caliente,

b) Obras en Ejecucion

¢) Obras Pinalizadas
Hemodelaclén a nuevo de sanitarios, alslaecidn termo - hidréfuga de eu-
blertas, reparscliones generales de albafileria, pinturg Beneral y provision
de equipamiento,

CUAKTEL DE SEGURIDAD

a) Obras Proyectadas
Cetrumienty perimetral Incluyendo portones en tinglado existente,
Caniies,

Remodelacion laboratorio Becelén Perros.
Portleo de acceso al Establecimiento,

b) Obras en Ejecucion

4 Viviendas para personal Jerdirquico,
Camino de acceso y playa de maniobras,
Alambrado olimpleo perimetral.

Tinglado guarda vehiculos (Hicitado).

¢} Obra Finalizada
Portleo de scceso al Establecimiento tpor Vialldad),

UNIDAD 1 - OLMOS

a) Obras Proyectadas
Salas de rayos y dependenclas anexas,
Gurlta ¥y puesto de Guardia, ineluyendo barrera en entrada Guardia de
Beguridad Exterior,

b} Obras en Ejecucion
Remodelacton pabellones 4 al 7 inelusive,
Construcclén vivienda para personal jerdrquico.
Construccion Garlts en puesto No 1,
Constricelén Sala de Rayos ¥ dependencing anexas.
Recuperacion y puesta en marcha Pozo N' 3 (adjudicada por Arquitectura),
Remodelaclon caldera, lavaderg ¥ cocina de internos (por Argquitectura),
Constiucelén 8 dormitorios para Offciales,
Nuevo ¥y mayor suministro de energia eléetrica (por Arquitectura),

¢) Obras Finulizadas
Remuodelacion pabellén No g,
Indepzndizacion desagiies cloacales {eorresponde obra Reparacion Estrue-
turas).
Independizacién desagiics pluviiles, ineluyendo 300m, de cafierias de 0,80m,
Provision e instalacion équipo clorinador para agua potable,

=g

UNIDAD 2 - SIERRA CHICA

a) Obra Proyectada
Instalueidn gas envasado para calderas en cocina de internos:

b} Obras en Ejecucion
Construecion Locutorios y Receptoria de Visttas - IIT etapa.
Reparacidn calderns y radindores en hoapltal (por Argultectura).
Construcelon Garltas aéreas,

Remodelaclén sanitarios Guardia Seguridad Exterior,

¢} Obras Finnlizadas
Remodelacion Oficlna de Control,

Constraceldn Oficinas de Vigilancla en Pabellones,
Independizacidn entre desagiies pluviales ¥y eloacales,
Instalacién gas envasado para calderas en eocing de internos.
Adecuacién calderas - 111 etapa.

UNIDAD 3 - SAN NICOLAS

a) Obras Proyectadas

b} Obras en Ejecucién
Huminaclén muro de Ronda.

Construccién vivienda para personal Jerfirquieo,
Remodelacion Garitas en muro de Ronda,
Remodelacldn sanitarios en pabellones.
¢} Obras Finalizadas
Repnraclén tanque reserva de aFua.
UNIDAD 4 - BAHIA BLANCA

a) Obra Proyeetada
Cimara de bombeo cloacal.

k) Obras en Ejecucion
Construcclén vivienda para personal jerarquico,
Construcelén alojamlento para Suboficiales ¥ Guardins.
Cémara de bombeo red cloacal,

Instalncidn marmitas y provision de gas envasado en cocina de internos.

Alofamlento y comedor para Oficiales.
Oficlna de visitas,

UNIDAD § - MERCEDES

a) Obras Proyectadas

Camara frigorifica,
Consultorio médico, odontoligles en pabelldn mujeres,

Claterna en pabellén mujeres,
b} Obras en Ejecucién
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Construceion edmarn frigorifiea,
Remodelacion lluminacién pabellones - I etapa.
Remodelacléon pabellones N9 1 y 2.
Construceion puesto de Guardia N9 8.
Revoque exterlor muro de Ronda.

¢) Obras Finalizadas
Clsterna en pabellén mujeres,
Tluminocidn muro de Ronda - I elupa.
Muro patio de recreo de menores,
Revoque interior muro de Ronda.

Remodelacion caldera, incluido equipo eléetrico, en cocina de internos

IT etapa,

Obra de conslruceién en una easa destinada
de la Unidad 3, San Nicolis

UNIDAD 6 - DOLORES

a) Obras Proyectadas
b} Obras en Ejecucién

al personal

Construcclén nuevos pabellones para Internos, incluyendo galerin de en-
lace, muro de seguridad, alumbrada olimpica y garitas de vigilancia {(por
convenio eon la Municipalidad de Dolores).
Construcelén 2 viviendas para personul jerdrqulco,
Ampliacién tinglado fdbrica de bloques y cafios.

¢) Obra Finalizada
Vivienda para personal jerfrquico,

UNIDAD 7 - AZUL

a) Obra Proyectada
Ampliacién red gax natural a vivienda Subjefe ¥ 2 cocinas.
b) Obras en Ejecucion
Pasarela muro de Ronda,
Red de desagiies cloacales (por Arquitectura).
¢) Obras Finalizadas
Vivienda para personal jerfrquico.
Entrepiso Guardia de Seguridad Exterior, Sanitarios Tropi ¥y Visltas y
Armeria.
Torre tanque de reserva de agus (por Arquitectural,
Interconexion de gas natural (por Arguilectura)d.

UNIDAD & - CARCEL DE MUJERES - OLMOS

a) Obras Proyectadas
Despacho para Vigilaneia y Tratamiento incluyendo sanitario,

Hejas para aberturss exterlores v puerta-rejn terlor,
Partico de acceso al Establecimiento,
Remodelacion o nuevo de tableros y lineas de distribuelon eléctriea
b Oteas en Ejecucion
Despacho para Vigllanela y Tratamiento incluyendo sanitario.
Remodelacidn a nuevo, vivienda destinada a Jefe Unidad.
Reparacidn artefacto cocina de internas,
Portieo de aceeso &l BEstablesimiento,
¢} Obras Finalizadas
Camino de acceso ¥ playa de estaclonamiento.
Tangue de reserva de Bgua y cafierlus de distribucion (por Arquitectural.

UNIDAD 9 - LA PLATA

a) Obras Proyectadas
Local destinado a grupo electrogeno e instalacidon de distribucion eléctricn
Incluyendo tramlitaciones ante HEGBA por numento fluido eléctrico.
Remodelacion sccesos a Unidad, viviendas y playas de estaclonamiento.
2 garltas sobre calle 76.

by Obras en Ejeoucion
Alslacién termo-hidrofuga en cublertas de pabellones, CGuarding de SBegu-
rided Exterior y dormitorios Bubaficlales.
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FProvisién de agua culiente en pabellones Nv 13 ) 16 lneclusive.
Divislén patios de recreo incluyendo sanitarlos,
Loeal destinado i grupo electrégeng - obra eivil (licitada),
Reparacion calderys tn coelna de internos | por Arquitectury),
Remodelacidn casa habitacion en calle 76 y 11 | POr convenlio con ln My-
Dicipalidad de La Plata).
¢} Obras Finalizadas
Construcelin Plueards en dormitorig Tropn Guardla Exlovior,
Alslacion termo-hidréfuga en cublertas de dormitorio de Tropa ¥ Roparin,

UNIDAD 19 - LN.S. - MELCHOR ROMERO

a) Obra Proyectada
Eanitarios en sector Administrativo,

b} Obras en Ejecucian
Construcelan vivienda parg personal jerirquico,
Construceion sanitarios en sector Admintstralive,
Reparacion cublertas en sector Administrativy,

¢} Obras Finalizadas

UNIDAD 11 - BARADERQ

a} Ohras Provectadas
L) Obras en Ejecucion

Conztrucelon Aplario,

Reparacion y remodelacion sectop Administrative,
©) Obras Finalizadas

UNIDAD 12 - GORINA

i} Obras Proyeetadas

Sanltarios para parsonay ¥ visitas,

Aplarin,
by Obras en Ejecucion

Construceion vivienda parn personal jerdrguicn,

Rnn:dpiac}m ¥ amplincidn servicipg generales mira Interngg - IT etapa,
¢) Obra Finalizady

Ampliacion eomedor parn Inteimog,
UNIDAD 13 - JUNIN
a) Obras Proyectadas
Remodelacion sector Adminlstrative mediante tabigues modulares,
Mastil.

b) Obras en Ejecucidn
Cerramlento cocheray,
Remodelacidn quirdfano,
2 pabellones op sector Mujeres (por Arqultectura),
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©) Obra Finalizada
Construcelon mastil,

MAR DEL PLATA

A) Obras Proyectadas
b) Obra en Ejecucidn

Construecidn establecimlento para encausndos (pop Arquitectura ),
¢) Obras Finalizadas

MORON

a) Obras Proyectadas

b) Obra en Ejecucion
Remodelacion Alenidiy.

¢} Obras Finalizadas

Un aspecto de In construccion del pabellén de mujeres en In Unidag 13, Junin,

VARIOS
Nuevo “partide” del Establecimiento parn encausados en San Martin,
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Asesoramiento para determinar listado de necesidades del Establecimiento
Poara encausados en Ban Martin,

“Magustte” del Estableclmiento para encausados en San Martin,

Gréificos y carteles diversos para Jefatura del Servicio ¥ distintas Direc-
clones.

Relevamiento completo de los cuerpos de edificacién de Unidad 14 Ge-
neral Alvear,

Griflcos ¥ Diploma para Jornadas de Aslstencia Soclal,

Proyecto Paleo parn éeremonins.

"Maqueite” de Iz Pela. de Buenos Aires con ubicaclén de Unldades ¥y dis-
tincins desde La Plata.

Relevamiento y estimacldn presupuestaria de bienes Inmuebles en Jefatura
¥ Unldades 5 11 no Incluidos en ejercicios anteriores del Reglstro Patrinionial
Centralizador.

Relevamiento y confeceién de planos segiin obra en vivienda para personal
Jerdrguico en Unidad 7 - Azul

Tramitaciones téenico-legales ante Ia Municipalidad de Asul, destinadas
@ In elabaracidn del proyesto de pantedn para ln Unidad 7 - Azul.

Recopllaclén de obras ejecutadas en el periodo margo /70 y marga,;/ 79 por
parie del Bervielo Penitenciarlo y compaginacidn de “slides” color referidas a
dichas obras

Gestlones ante la Direccldn de Vialidad w efectos de lograr la pavimen-
tacion de 1a calle 51 entre 1as de 101 (rutade ¥ 187 (obra finalizada).

Tramitaciones ante 1a Direcelén de Arquitectura (Depto, Estudios Prevics),
destinadag a delimltar predios ¥ relevamiento plinialtimétrico de 1a Unidad 12
Gorina,

Informes téenicos y tramitaciones afines referidas a In necesidad de pro-
ceder o la demoliclén de la Alealdia en Unidad 2 - Sierra Chica ¥ Galpém en
Unidad 14 - Gral Alvear

Asesoramiento destinado a la aprobaclén de Instalaciones electromecdini-
cus a Instalar en ¢l Esteblecimiento para encausados de Mar del Plata,

DIRECCION TECNICA CRIMINOLOGICA

Hs un organlsmo eminentemente téenlco que tiens como funcién la rea-
lazaelin de estudios eriminolégleos a los Internos comprendidos en el Régimen
Progresivo de la Pena contorme lo estatuido en las reglamentaciones vigentes.
Complementariamente y dada la formaclén téenico profesional especifica de sus
Integrantes, asesora en materin de politiea penitenciarla, elaborando todo tipo
de Informes paiqulitrico-paleolégicos que le sean regueridos por las autoridades
competontes.

1. Informacion criminolégica evacunda a lo largo del periodo considerado
Estudios de Clasificacion: 620,
Estudios para juzgados motivados por pedido de Libertad Condicional:

Estudlos a requerimiento del Poder Ejecutivo en solicltudes individuales
de conmutacidn de pena: 90,

Estudlos a requerimiento judicial (Juzgados Federales, de Instrucelon,
Penales Ordinarlos, Cimara de Apelaclones, de Menores, ele.): 333,
Tolal de Informes producidos en esta drea: 1085,

Juntas de Selecclon para régimen de prueba integrados on las diversas
Unidades: 28,

2. Informes psiguiifricos forenses

Art. 34 Informado a tenor del Art. 34 del Cédizo Penul Ing, 190 72
Continuar internado. Enfermo gque mantiens condiciones que motiva~
ron su internnclén frenocomial: 54

Traslados a Unidades: Imternos no allenandos o recuperados 2 los que
se le realizaron estudios o tratamientos: 35,

Egresos transitorlos. Altas a prueba: 31

Egresos definitivos: 432,

Estudios de actualizaclén purn traslados (actuallzaclones periddleas) ;
276,

Estudlos o tratamlentos de no allenados (Internos que ingrésan o la
Unidad para su estudio o tratamiento, reintegrindose Ivego & su Uni-
dad de origen): 81

Estudlos o tratamientos a allenados: 10,

Btn;ﬁml :apani.rm (psicologleos, paiquiitricos, electroencelalogrificos,
Total de informes producldos en esta drea: 601,

3. Planificacién

Complementacion del fichero administrativo de miltiple entrada que
relaciona tipos de delitos con pericdos dol régimen progresivo de Ia
penn.

‘Complementacion del fichero téenico con fines de investigacltn,
Integracién con personal ezpecializado al efecto, del plantel bdsico del
Centro de Computacién como primera etapa del proceso de computa-
clén general de 1a Informacién criminolégica que hace al comstido de
s Blsceiin. 0. ¢

Elaboracion de dlagramos y flujopramas tendientes faeflitar el eo-
nocimlento dinimico y slstemitico de las funciones que competen n
esle Organismo. '
Reformulacion del anteproyecto de ley referente al réglmen logal v de
tratamiento de allenados y delincuentes en el ambito de la Provinela
de Buenos Alres,

4. Seleccin de personal

La administracién de Test y confeecién de informes paicotéenlcos de
postulacién para ingreso a In Repartleitn.
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Roealizacion de entrevistas individunles de seleceion del personal pro- I’ DIRECCION DE SANIDAD
fesional propuesto por la Direcelén Téeniea Criminoldgica. }

Colaboracidn con la Escuela de Cadeles en la seleccién de aspirantes 1. Puesta en funcionamiento de un grupo de Electroencefalografia en la Uni-
i Ingreso, dad 8 (Circel de Mujeres); organizdndose de tal manern el servielo para
5. Docencla todas las Unidades de la sigulente forma:

: El equipo ya existente en In Unidad 10 realiza los estudlos de los lnlernos
Programacion y realizacion de tareas de capacitacion téenica para el " alli alojados ¥ la de los postulantes a Ingresar a 1a Reparticion, y el equlpo
personal incorporado al Organismo. de Ja Unldad 8 a las Internas de esa Unidad ¥ o los internos de todas las
Supervision formative del trabajo realizado por profeslonales gue se demis unidades restantes,

Inlelan la labor criminoldglea. 1 2. Be comenzo la edificacion en la Unldad 1 - Olmos - Hospital de la nueva

Participacion de personal téenlco de esta Direcolén en tarens docentes sala destinada ol Serviclo de Radiologia.
a nivel de la Escuela Superior del Servicio. ! ’

6. Investigacion

“La enfermedad alcohdlica: sus manifestaclones clinicas mas fre- ]
cuentes™,

Trabajo cientiflles destinade & la fundamentaeldn de wna forma eli-

nicn eventualmente determinante de o mimputabilidad del autor
Experlencia evaluatorlia de los efectos antipsiedticos de la “Cloxsapl-

rina” en paclentés cronicos sobreseidos internados en la Unidad 10,

Anilisis de las tareas especillens (profesiograma) como basamento

para la elaboracion de los correspondientes flujogramas por el drea :
computacion, 3

7. Asistencin a Congresos

Congreso de Criminologia organizado por la Universidad del Salvador
cotre el 6 ¥ 11 de noviembre con intervenclon en el tratamiento del
tema refativo a la erislz de las penas privativas de Ia libertad,

Segundas Jornadas sobre problematica de la interacion del enfermo
mental realizadas por Procuraduria de la Suprema Corte de la Provinela,

htthuuh;lumqulpnﬂutrﬁmﬁhﬂnﬂndl,mun

3. Be lieitd, se preadjudicd y se halla en etapa de compra el nuevo aparato
de Rayos X destinndo al Hospital de la Unidad 1 - Olmos.

4. Be coparticlpa con el Ministerio de Obras Publicas de la Provinela de
Buenos Alres (Direcelén de Arguitectura) en el lamado a licitacldn yen
la Preadjudicacién de todos los elementos médicos destinados a In puesta
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en funclonamiento del Hospital de la nueva Unidad Carcelaria de Mar del
Flala (Unidad 15) elementos que yu se estin recepelonando.

Se proyeetd juntamenlte con la Direcclon de Planeamiento de un local
destinado n funciones médicas y odontologicas en el nuevo Pabellin de
Mujeres de Ia Unidad 5 - Mercedes.

Se Inaugurd el Serviclo Meédico de la Unidad 13 - Junin.

Be lirmd enire este Berviclo Penltenclario y la Secrelaria de Estado de
Salud Pablica de la Nacldn un convenlo mediante el cual los Internos po-
drin ser sometidos a esludios Ecotomogrificos Computados en un Servi-
cio Privado. ds 1o cludad de La Plata.

El Organismo partielpd en los planes de estudio de la Escuela de Cadetes
¥ Escueln Superlor de Ia Reparticlon por medlo de profeslonales que se
desempefian como profesores de materins afines a ln medicina, agregando
o los plones clisicos del Ministerlo de Edueacién, temas eminentemente
médico-penltenclarios.

Convenlo con e] Minlsterlo de Salud de la Provineia (Direccion Hospital
Ricardo Gutlérrez) de esta ciudad s fin de realizar los estudios radiologl-
cos de los postulantes o ingresar a lo Reparticion. h
Convenlo con el Minlsterio de Sulud de la Provincla de Buenos Alres
{Direccldn Instituto Bloldgleo) n fin de realizar andlisis clinicos & los
postulantes, agregdndose n los estudion de rulina, cuando es necesario,
exfimenes como Mal de Chagus, Venéreas y Brucelosis.

EXAMENES BROMATOLOGICOS

UNIDAD 1; Agus bacterioldgleamente no potable.

UNIDAD 2: Agua bacterloldglcamente potable,

URIDAD 3: Agua bacterlologlcaments potable, "
UNIDAD 4: Agua bacteriolégleamente no potable, v
UNIDAD 6 Agua bacterlologleamente potable, Ry
UNIDAD fi: Agua bacleriologleamente potable.  »
UNIDAD 7: Agus bacterlolégleamente no potable. S
UNIDAD 8: Agua bacteriologicamente defleiente, '

UNIDAD #: Agua bacteriplégleamente no potable,

UNIDAD 10: Agua bacterlolégloamente potable.

'UNIDAD 11: Agua bacterlologleamente no potable.

UNIDAD 12: Agua bacterlolégleamente no potable.

UNIDAD 13: Agua bacteriologieamente potable.

ESCUELA PENITENCIARIA: Agua bacterlolégicamente no potable.

L

TOTAL DE ESTUDIOS RADIOLOGICOS REALIZADOS DURANTE EL ANO 1979,
CLASIFICADOS DE ACUEEDO AL NOMENGLADOR NACIONAL

CODIGO NOMENGLADOR NACIONAL N* DE ESTUDIOS
TIFO DE ESTUDIO

— TOTAL 3.023
34-01 Radioscopias 11
34-02  Radlogral, Sist. Esquelético 1.194
34-03 Radilograf. Aparato Respirat. 1.400
M- Radiogr. Apar. Digest. y C. Abdom. 402
34-05 Radlogr. Ap. Genil. Fem. ¥y mamas —
34-08 Radlogral. Aparato Urinario 13
M4-07 Neuroradlologia -
34-08 Anginoeardioradiografia 3
34-08  Proeedimientos Radlol. Espeeial, -—
34-10 Tomografia Axial Computada —_




TOTAL DE ESTUDIOS RADIOLOGICOS REALIZADOS DUBANTE EL ANO 1979,

CLASIFICADOS POR ESTABLECIMIENTO Y MES DE OCRRENCIA

MES

12
152

11

264

10

204

Total

Establee,

TOTAL

147 257 2} 218 269 2%l anl 281

3.022 254

1.977
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SUMINISTROS SANITARIOS
COSTO ANUAL POR INTERNO EN MEDICAMENTOS E INSTRUMENTAL

POBLAC,

al 31-12
3.404

PRESUPUDESTO

COSTO FPOR INTERNO

Medie.
2,6890.55

Total
162.926.610

o i

PLANILLA ANUAL:

Regimenes Terapéuticos para internos

Establecimicnio Poblacion Total de

Regimenes

Total 8,404 0.818 0,63

1 3.008 4.568 13,66

2 1.347 1.369 846

a amn 162 3,63

L] 287 235 G.82

5 ga1 431 3,60

f 342 58 1,41

T 257 428 13,87

i 184 615 2785

9 1,007 1,114 Bl

10 302 481 13,54

11 52 —— S

12 kL] 66 785

13 269 273 8,45

14 20 8 3,33
PLANILLA ANUAL: Control de enfermedades vencreas

Establecimiento N¢ de casos Dingndstico

e e
&Hﬂﬂﬂmﬂqnmﬁ-uﬂﬂg

50

No se produjeron notificaciones

it
2

No ze produjeron notifieaclones

= e

1
11

No se produjeron notilicaclones
No se produjeron notifieaclones

271

No se produjeron notificaciones
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Bifilis - Blenorragia

Bifilis
Bifills

Sifills (3)-Blenorragha ( 1)
Hifiiis
Bifills
Biflls
Bifills
Sifilis

Sifllis




INTERVENCIONES QUIRURGICAS

Cuentan con Servicios de Cirugia las Unidades 1- 2- 8- 9- ¥ 13,
TOTAL: de Intervenclones reallzadas: @01

U. 1: 400
u. 2: 20
U. B N
U, 9: 130
0. 13: ]
Tipo de Anestesia:
L: 506
a: a6

CLASIFICACION TOPOGRAFICA DE LAS INTERVENCIONES REALIZADAS

Nomencludor Nacional
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o0z
03
™
05
[
o7
0a
08
10
11
12
13

Operaclones en ¢l Slstema Nervioso:
Operaciones en el Aparato de la Vision:
Operaciones Otorrinolaringolégicas:
Operaciones Endocrinoldgicas:

Operaciones eén ¢l Torax:

Operaclones en la Mama:

Cperaclones en ¢l Aparato Cardlovaseular:
Operaciones en el Aparato Digestivo y Abdomen:
Operaclones en los Vasos y Ganglios:
Operaciones Aparato Urlnarlo Masculino:
Operaciones Aparato Genital Femenino:
Operaciones Aparato Muscular ¥ Esquelético:

Operaciones en la plel y Tefido Celular Subeutineo:

)
i I e )

gy

EXAMEN MEDICO ANUAL DEL INTERNO

TABLA DE PATOLOGIAS DETECTADAS, CLASIFICADAS POR ESTABLECIMIENTO Y SEXO

TOTAL DE ENCUESTADOS INTERNOS CON PATOLOG.

Hombres Mujeres — Total

PORCENTAJES

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres General
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En la Unidad 10 no se consignan las patologias psiquidtricas.




ENCUESTA DE SALUD DEL PERSONAL
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RETIROS POR INCAPACIDAD CLASIFICADOS POR PATOLOGIAS

Fatologia O.M.8. Total de casos Porcentajes

Enf. aparato cireulatorio Vi 8 24,26 %
Enf. sist. osteomuscular XII1 T 2121 %
Trastornos meniales v 7 L %
Enf. sigt, nerv, ¥ org. sentidos vi 4 12,12 %
Enf. del aparato digestivo IX 2 8,06
Enfl. gland. endoe. nutric. y metab, 1 1 3,08 %
Enf. de la sangre v 1 303 %
Accidentes (efec. tardios por acci'tes) XVII-N 1 303 %
Enf, aparato genilourinario x 1 3,03 %
Tumaores (lnfopating) pi g - —_

Complieaciones del embarazo X1 - —_

Enf. de la piel y tejldo muse. XII - ——

CONSIDERACIONES:

1. El total de personal retirado asciende a 26 agentes, uno de los cuales

presenta triple patologia y cinco doble patologia.

-
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COMISION DE PREADJUDICACIONES

Licltaclones privadas ano 1070,

a) Cantidad: 143,

b} Monto: § 5.300.029 481,

¢) Motlve: Adquisiciones de: leche en polvo, lana lovada, box ealf. fritas,
verduras, papas, carne vacuns, pan, huevos, teansltoves, asdedr, yerba
mate, h:n.rlrl-n de trigo “0007, frazadas 1 plaza, lenzo, tela uso domés-
tico, materiales de construccion, pinfuras, arrdz, medicamentos virios,
garbangos, mantas, repuestos para vehiculos Torlne, sal grucsa, arie-
factos industriales, limparas, materiales para reporacion de calderas,
tinglados, repuestos para Renault, asfalto solido, ete.

d) Deslino: Direcciones de: Seguridad, Sanidad, Administracion, Planea-
miento ¥ Abastecimiento; Unidades Penllenciarias y otros Orginismos.

Licitaclones piblicas afio 1979,

a) Cantidad: 7.

bi Monto: $ 2.952.047,790,

&) Mntivo: Adguisiclones de: carne vaoung, cortinados y accesorios. am-=
pollas de penleiling, gasas, frutas, verduras, huevos, papas, brin color
marrdn y azul

d) Destino: Direcclones de: Planeamiento, Abastecimiento y Sanidad;
Unldades Penltenciorins y otros Orgunlsmos.

Fondo Permanante - Ley To36,

Licilaciones privadas afio 1078,

a) Cantidad; 15

b) Monto: $ 81,631,340

¢} Motive: Adquisiclones de: wun tractor, cemento portland, cubiertas
gon cimaras y protector, harina de trigo “000", sal gruesa, madera
pino parand, ete.

d) Destino: Direccidn de Tratumiento (Departamento de Trabajo), con
destino & Unidades Penitenclarias y otros organlsmos

— 8l —



30
4. Tratamlento de actos adminlstrativos de proveeduria de Internos.
. o) Unidad 1 (Olmos) Cantidad
3 Unidad 2 (Blerra Chica)  Cantidad
Unidad 5 (Mercedes) Cantidad
Unidad T (Azul) Cantidad
Unidad 8 (La Plata) Cantidad

b) Cantidad total: 15.

¢) Observacidn: Estas actuaclones solamente son tratadas en cuanto a la
formalidad del solo acto administrativo.

COMISION DE RECEPCION DE MERCADERIAS

Procedid a recepolonar aquella mereaderia que como resultado de las Or-
denes de Compra ingresé a los depositos de esta Jelatura, gontrolando clase,
cantldad ¥ ealidnd, procediendo, en los casos en que se presentaron dudns &l
respecto de esta ditima, a remitir muesiras de la mercaderia gl Luboratorio
Central de Salud Pibliea y/o segin corresponda, al LEMLT. para su verifica~

cion.

il
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2
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Dlagramacién y supervision: Division Relaciones
Piiblicas y Difusién - Servicio Peniteneclarlo -
Provinela de Buenos Alres.
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